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Projeto de Lei do Executivo n° 32/2026

Autor: Chefe do Poder Executivo

Assunto: Dispde sobre a contratagdo por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico no ambito do Municipio
de Colombo, revoga a Lei Municipal n° 1.244, de 21 de dezembro de 2011, e da
outras providéncias.

Relator: Hélio Feitosa Lima (Pastor Helio Feitosa)

VOTO DO RELATOR

Trata-se do Projeto de Lei n° 32/2026 de autoria do Chefe do Poder
Executivo que tem por finalidade organizar e modernizar o regime de contratagdo
temporaria de pessoal no ambito da Administracdo Publica Municipal direta,
autarquica e fundacional, disciplinando, de forma sistematica e atualizada, as
hipoteses, os requisitos, 0os prazos e 0s mecanismos de controle aplicaveis a essa
modalidade excepcional de provimento.

A mensagem de encaminhamento informa que o Projeto de Lei busca
conferir maior seguranga juridica as contratagbes temporarias realizadas pelo
Municipio, em estrita observancia aos requisitos fixados pelo Supremo Tribunal
Federal no julgamento do RE 658.026 (Tema 612 de repercusséo geral), que exige,
cumulativamente, a existéncia de necessidade temporaria, o excepcional interesse
publico, a impossibilidade de atendimento da demanda por servidores efetivos e a
fixacdo de prazo determinado, vedada, em qualquer hipdtese, a utilizacdo desse
instituto para o suprimento de atividades permanentes da Administragéo.

Estabelece mecanismos de prevengao as irregularidades, dispondo de
prazo minimo entre a contratagcao e a recontratacdo da mesma pessoa, vedando o
desvio de fungao, o bloqueio automatico de pagamento sem que o contrato esteja
valido, a responsabilizagdo pessoal do gestor que der causa a manutencgao irregular
da contratacdo temporaria e prevé uma integracdo sistémica dos controles de
prazo, prorrogagao e vigéncia contratual.

Quanto aos contratados, assegura os direitos basicos constitucionalmente
reconhecidos, tais como salario, décimo terceiro, férias, licenca-
maternidade/paternidade, estabilidade proviséria da gestante e vinculagdo ao
Regime Geral de Previdéncia Social.



Prevé que a contratacdo sera feita por um processo seletivo simplificado
com critérios objetivos de selegdo e mecanismos de protegdo ao candidato, além
de regras de transi¢cao para preservar os contratos celebrados sob a égide da Lei
n°® 1.244, de 21 de dezembro de 2011.

Ainda, destaca que o projeto esta amparado pelo art. 37, inciso IX, da
Constituicao Federal, pela jurisprudéncia consolidada do Supremo Tribunal Federal
e que foi minuciosamente analisado pela Procuradoria Geral do Municipio.

Por derradeiro, informa que esta sendo revogada a Lei n° 1.244/2011,
porque a nova proposta € mais completa, atual e alinhada aos parametros
constitucionais vigentes.

O projeto de lei mereceu analise do Departamento Juridico por meio do
Parecer Juridico-Legislativo n° 50/2026 que opinou pela tramitagéo, pois o projeto
atende as determinagdes do Supremo Tribunal Federal que exige, para a
contratagao temporaria, cumulativamente, a existéncia de previséo legal dos casos,
0 prazo determinado, a necessidade temporaria, o excepcional interesse publico e
a Indispensabilidade da contratacdo temporaria; e, apresenta mecanismos
relevantes de prevengdo ao uso indevido da contratagdo temporaria, sempre
mediante demonstragdo concreta da necessidade temporaria, da excepcionalidade
e da impossibilidade de atendimento por servidores efetivos, com previsdo do prazo
certo e da vedacdo de utilizagdo do instituto como substituto permanente do
concurso publico. Assim, no mérito a proposi¢cao revela-se compativel com a
Constituicdo Federal, com a Lei Organica do Municipio e com o ordenamento
juridico aplicavel.

Quanto a competéncia, a proposi¢ao esta amparada no art. 30, inciso | da
Constituicao Federal e, por simetria, no art. 6°, inciso I, combinado com o art. 76, §
2° da Lei Organica de Colombo, que preveem que cabe ao Municipio legislar sobre
assuntos de interesse local, e por lei, determinar os casos de contratagdo por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico.

A iniciativa é privativa do Chefe do Poder Executivo nos termos dispostos
no art. 34, inciso Il da Lei Organica Municipal.

Por ultimo, o Parecer Juridico ao tratar do impacto orgamentario-financeiro,
aponta que em razdo de o projeto ndo determinar a realizagdo imediata de
despesas e condicionar as contratagcbes a existéncia de dotagcado orcamentaria e
aos limites de despesa com pessoal, e por ndo haver criacdo de despesas de
execugao imediata e determinada, ndo se impde de imediato a estimativa do
impacto.



Portanto, tanto a matéria, quanto a competéncia e iniciativa encontram-se
legalmente amparadas.

Quanto a técnica legislativa, de modo geral a proposicdo atende as
exigéncias da Lei Complementar Federal n°® 95/98, que dispde sobre a elaboragéo
das leis; no entanto, o Parecer Juridico recomenda algumas alteragdes:

1- a corregdo da numeragéao dos artigos que, a partir do artigo 10, deve ser
grafado de forma cardinal;

2- a substituicdo da expressao estrangeira compliance, constante do
Capitulo VI, por expressao em lingua portuguesa, de preferéncia por: “programa de
integridade”;

3- a adequacao da concordancia nominal na expressao candidato aprovado
em concurso publico vigente apto a nomeacgéo.

Estas alteragcbes podem ser feitas na fase da redacdo final, sem
necessidade de emendas.

Diante do exposto, observando o disposto no art. 66 e seguintes do
Regimento Interno da Camara Municipal, manifesto-me favoravelmente a
tramitacao e aprovacao do Projeto de Lei do Executivo n® 32/2026, pois conclui-se
que ele atende os requisitos constitucionais e legais exigidos.

Colombo, 27 de agosto de 2026.

HELIO FEITOSA LIMA (Pastor Helio Feitosa)
Relator



