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Projeto de Lei do Executivo n° 27/2025

Autor: Prefeito Municipal

Assunto do Projeto: Dispbe sobre a vedagdo a nomeacgdo, admissao ou
contratagcdo de pessoas condenadas por crime de racismo ou por violéncia
domeéstica e familiar contra a mulher, e sobre a penalidade de demissao no servigo
publico municipal, no ambito do Municipio de Colombo.

Relator: Hélio Feitosa Lima

VOTO DO RELATOR

Trata-se do Projeto de Lei de autoria do Chefe do Poder Executivo que
prevé a instituicdo, no ambito da Administragdo Municipal, de normas que impegam
0 ingresso e a permanéncia nos quadros do servico publico de pessoas
condenadas por crimes que atentam contra a dignidade da pessoa humana, a
igualdade, a ndo discriminagao racial, a protegado da mulher e de grupos vulneraveis
e a moralidade administrativa.

A mensagem de encaminhamento explica que a proposta estabelece
vedacdo a nomeacgdo, contratacdo ou admissdo de pessoas que tenham sido
condenadas, por decisao judicial transitada em julgado ou proferida por 6rgédo
colegiado, pela pratica de crimes como violéncia doméstica contra a mulher,
feminicidio, racismo, crimes sexuais, contra a vida e contra a administragcao publica,
entre outros, estendendo a aplicagdo da norma a todos os vinculos funcionais,
inclusive os decorrentes de contratos temporarios, cargos em comisséo, empregos
publicos e fungbes gratificadas, em respeito aos principios da isonomia, moralidade
e impessoalidade.

Informa que a proposicao esta em sintonia com o entendimento recente do
Supremo Tribunal Federal (RE n° 1.308.883/SP) que reconheceu a validade de
normas de iniciativa do Poder Executivo que instituem requisitos éticos e morais
para o0 acesso a cargos publicos,... por buscarem dar concretude ao principio da
moralidade administrativa previsto no caput do art. 37 da Constituicdo Federal.

O projeto prevé a exigéncia de certiddbes negativas criminais e de
declaragdo formal que devem ser entregues no momento da posse ou da
contratagcdo, com previsdao expressa de responsabilizacdo e demissdo dos
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servidores que forem condenados pelos crimes referidos no art. 1°, assegurado o
devido processo legal e o contraditorio.

Registra-se, a titulo de informacéo, que o Estatuto dos Servidores Publicos
da Administracao Direta e Indireta do Municipio de Colombo (Lei n°® 1.348, de 30 de
julho de 2014), ja prevé a possibilidade de demissao de servidor que for condenado
criminalmente em seus artigos 36, paragrafo unico e 187, sempre respeitando o
devido processo legal.

O projeto de lei mereceu analise do Departamento Juridico por meio do
Parecer Juridico-Legislativo n® 33/2025 que opinou pela tramitacao, pois, no mérito
a proposicao atende aos principios de Direito aplicaveis, em especial, a legalidade
e a moralidade administrativa, pois visa garantir o principio da dignidade da pessoa
humana e do interesse publico coletivo.

Quanto a competéncia, a proposicao esta amparada no art. 30, incisos |, ||
da Constituicdo Federal, e, por simetria, no art. 6°, incisos | e Il da Lei Organica de
Colombo, pois trata de assunto de interesse local, e porque cabe ao Municipio
suplementar a legislagdo federal e estadual no que couber; e, ainda no art. 12,
inciso XI da Lei Organica que prevé competéncia a Camara, com sang¢ao do
Prefeito, dispor sobre organizagédo dos servigos administrativos locais.

A iniciativa é privativa do Poder Executivo conforme determina o art. 34 da
Lei Organica, ainda que a norma seja aplicada a todos os cargos publicos
municipais (do Executivo, Legislativo e da Autarquia Colombo Previdéncia).

Portanto, tanto a matéria, quanto a competéncia e a iniciativa encontram-
se legalmente amparadas.

Quanto a técnica legislativa, acato a recomendagao do Parecer Juridico-
Legislativo e apresento emenda modificativa para adequar a redagéo do art. 1° e
seus incisos.

Desta forma, de acordo com o art. 66 do Regimento Interno da Casa e
demais dispositivos aplicaveis, manifesto-me favoravelmente a tramitacéo e
aprovacao do Projeto de Lei do Executivo n° 027/2025, pois, apds apreciacao,
conclui-se que ele atende os requisitos constitucionais e legais.

Colombo, 08 de setembro de 2025.
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