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Denominacédo, Sede, Finalidade e Duracéo.

Art.1>- SERVICO SOCIAL VIDA - SSV,
Rua: Paulo Pereira n° 673, CEP 83.413-675, Bairro Maud, Municipio de
Colombo, Estado do Parana. é uma Associacdo Civil sem fins lucrativos,
politicos, partidarios, ou religiosos e com personalidade juridica, de direito
privado propria e distinta de seus associados e com prazo indeterminado de
duragéo.

Art.2° - SERVICO SOCIAL VIDA — SSV tem as seguintes finalidades:

a) Promover atividades sociais, culturais, educacionais e desportivas que
contribuam para o desenvolvimento na qualidade de vida de todos os
moradores;;

b) Desenvolver e executar Projetos na area de protecdo ambiental, visando
a preservagéo da fauna ,flora e da preservagdo da natureza em geral;

¢) Manter intercambio Cultural, recreativo e Esportivo com outras Entidades
similares, no Brasil e Exterior, objetivando o aperfeicoamento das
atividades em comum;

d) Contratar terceiros para executar servicos e projetos necessarios a
realizacdo de atividades previstas neste Estatuto;

e) Firmar contratos , convénios , termos de parcerias e de cooperagéo,
articular de forma conveniente com Empresas, Orgdos ou Entidades
Pdblicas e Privadas, Nacionais e Estrangeiras;

f) Promover Eventos esportivos, Culturais e Recreativos, com finalidades de
angariar apoio social para as Comunidades em situagdo de risco social;

g) Desenvolver e executar trabalhos com confeccéo de produtos oriundo de
materiais reciclaveis, exemplos: Materiais plasticos, papéis e outros;

h) Realizar trabalhos com materiais reciclaveis exemplos: aluminios, cobres,
ferro e também com materiais oriundos do RSU ( residuos sélidos urbano)
e quaisquer tipo de reciclavel; ,

i) Incentivar, proporcionar, desenvolver, produzir e implementar programas
e/ou atividades sociais, culturais, esportivas, assistenciais, lazer outras do
interesse dos seus associados,

j) Manter intercambio e incentivo reciproco com associagdes congéneres e
outras que tenham com o objetivoe diminuir as desigualdades sociais e a
democracia plena na sociedade

k) Atuar preponderantemente na Assisténcia Social, de forma gratuita,
continuada, permanente e planejada, visando a melhoria de qualidade de
vida de todos os Moradores da regiao;

I) Fazer atendimento de protecdo social bésica ou especial , dirigidos as
familias e individuos em situagdes de vulnerabilidade , seja pessoal ou
social, nos termos das normas vigentes;
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m) Representar os moradores associados, em suas reivindicagdes junto aos

n)
o)

P)

t)

u)

v)

poderes constituidos;

Promover e contribuir para o desenvolvimento humano, cultural, social,
econdmico e bem-estar da comunidade:

Receber e administrar recursos de qualquer espécie e de qualquer
natureza desde que seja licito;

Colaborar com poderes publicos, conselhos e outras entidades existentes
na comunidade, dando-lhe conhecimento dos problemas no bairro,
pleiteando as respectivas solugdes,

Desenvolver trabalho com adultos, criancas, adolescentes e idosos
proporcionando-lhes uma melhor qualidade de vida;

Realizar encontros, semindrios, cursos e outras atividades educacionais,
com o objetivo de dar méxima divulgagdo aos assuntos ligados a
habitag&o de interesse social, cultura, educagdo e meio ambiente;

Fazer assessoramento e executar projetos e programas habitacionais |
Municipal, estadual e Federal, podendo neles atuar com entidade
organizadora e executora,

Realizar atividades esportivas, culturais, campeonatos de futebol,
torneios, eventos e outras atividades sécias educativas visando uma
melhor qualidade de vida para toda a comunidade da regido por ela
representada;

Firmar parcerias com érgaos publicos, privados ou entidades congéneres,
a fim de desenvolver ou manter projetos;

O Servigco Social Vida — SSV podera administrar Radio , TV e Jornal
Comunitario;

Art.3° - O SERVICO SOCIAL VIDA — SSV ,é a entidade de representacao,
reivindicacéo e defesa dos interesses gerais dos Moradores da regiao por ela
representada;

Art.4° - Serdo admitidos no quadro social, a critério da diretoria todos os

Da Classificagao, Deveres e Direitos dos Associados.

moradores homens e mulheres, proprietarios ou ndo de iméveis situado
dentro da area do Territério Nacional.
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Art.5° - A Associagao, contara com um numero ilimitado de associado, podendo

filiar-se somente maiores de 16 (dezesseis) anos, distinguidos em quatro
categorias:

a) Terao direito de votar e ser votado todos os Moradores Associados em
dia com suas obrigagdes financeiras e Estatutarias, no minimo doze (12)
meses antes da data prevista para eleicéo;

b) Associados Fundadores: todas as pessoas presentes na Assembleia

que assinaram a Ata de Fundacao;

¢) Associados Beneméritos: os que Sentbpemsom dapativos e doagdes;
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d) Associados Beneficiados: os que recebem gratuitamente os beneficios
alcancados pela diregéo;
e) Associados Contribuintes: os que contribuem mensalmente.

Capitulo il

Art.6° - Sao Deveres do Associado (a)

a) Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

b) Respeitar e cumprir as decisées da Assembleia Geral:
c) Zelar pelo bom nome da Associagao;

d) Defender o patriménio e os interesses da Associacgéo;
e) Comparecer por ocasio das eleigbes;

f) Votar por ocasido das eleicoes;

g) Denunciar qualquer irregularidade verificada , para que a Assembleia
tome providéncias.

Paragrafo tnico - E dever de o associado contribuinte honrar pontualmente
com as contribuicées associativas.

Art.7° - Sao direitos somente dos associados quites com suas obrigacoes
sociais:
a) Votar e ser votado para qualquer cargo da Diretoria Executiva e
Conselho Fiscal, na forma prevista neste estatuto;
b) Gozar dos beneficios oferecidos pela entidade na forma prevista neste

Estatuto; _
T%'g\\

c) Recorrer 4 Assembleia Extraordinaria contra qualquer ato d

do Conselho Fiscal; \w“-\d\pa lom, b
< L
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Da admiss&o, Demisséo, ou exclusio do associado (a).

Art.8° - A admissao do associado se dara independente de classe social,
nacionalidade, sexo, raga, cor e crenca religiosa, e para seu ingresso, o
interessado devera preencher ficha de inscrigao, e submeté-la a aprovagéo da
Diretoria Executiva, que observara os seguintes critérios:

a) Apresentar a cédula de identidade, e no caso de menor de dezoito anos,
autorizacdo dos pais ou responsaveis;

b) Concordar com o presente estatuto, e expressar em sua atuacdo na
Entidade e fora dela, os principios nele definidos;

c) Ter idoneidade moral e reputacgéo ilibada;

d) Em caso de associado contribuinte, assumir o compromisso de honrar
pontualmente com as contribuicdes associativas.
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Art.9° - E direito do (a) associado (a) demitir-se quando julgar necessario,
protocolando junto a Secretaria seu pedido de demisséo.

Art.10°- A exclusao do (a) associado (a) se dara nas seguintes questdes:

a) Grave violagao do estatuto;

b) Difamar a Associagéo, seus membros, associados ou objetos;

c) Atividades que contrariem decisGes de Assembleias;

d) Desvio dos bons costumes;

f) Conduta duvidosa, atos ilicitos ou imorais:

g) Falta de pagamento de trés parcelas consecutivas das contribuicées
associativas; _

h) O associado excluido por falta de pagamento podera ser readmitido
mediante o pagamento de seu debito junto a tesouraria .

i) O associado excluso por justa causa tera todo direito de recorrer a
diretoria executiva e assembleia para sua previa defesa no prazo de trinta dias:

Paragrafo unico - A perda da qualidade de associado sera determinada pela
Diretoria Executiva, cabendo sempre recurso a Assembleia Extraordinaria.

Capitulo V

Estrutura e competéncia dos Orgéos que administram Associagao

Art.11° - A Associagdo exercera suas fungdes através dos seguintes érgsos:
a) Diretoria Executiva
b) Conselho Fiscal
c) Assembleia Ordinaria
d) Assembleia Extraordinaria

Art.12° - A Diretoria Executiva compete zelar pelos interesses da Assaciacia e
sera 'composta dos seguintes cargos; “‘““-\c'\pal de Colop, P
- Presidente; 2
- Vice-presidente; éb Confere com o original: €.
- Secretario (a) ]

(s
- Tesoureiro (a)

S Asp&y2s 3
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a) Criar departamentos ou comissdes quantas forem necessarias para o
desenvolvimento do trabalho junto & comunidade.

b) Os cargos da diretoria serdo providos por Associados residentes na area M

&

Art.13° - A Diretoria Executiva compete:

determinada por este estatuto.

¢) Convocar a Assembleia Ordinaria uma vez por ano, com convocag&o no
prazo minimo de 10 (dez) dias de antecedéncia para prestacdo de contas e
apresentacao do relatério de atividades.

d) Convocar a Assembleia Extraordinaria quando necessario para resolver
casos omissos que ndo conste no presente Estatuto, com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias. SERVICO OF REGISIRG - V:DCVA
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e) Ficara a critério da diretoria a fixacdo de uma taxa em dinheiro para a
utilizacdo da sede para fins particulares dos associados, desde que nao
tenha fins lucrativos para o usuario, nem que n&o envolva em entidades que
contrariam o estatuto.

f) Apresentar balanco das atividades realizadas em seu mandato, por
ocasiao da transmissé&o de cargo.

g) Comunicar por escrito o afastamento de membro da Diretoria Executiva
ou Conselho Fiscal, no prazo minimo de sete dias, solicitando sua
substituicao Legal.

h) Convocar a Assembleia Ordinaria e Extraordinaria sempre que houver
necessidade, por solicitacdo da diretoria ou pelos associados.

Art.14° - Compete ao Presidente:

a) Convocar, presidir e encerrar as sessdes da Diretoria Executiva e
Assembleia Ordinaria e Extraordinaria;

b) Anunciar a ordem do dia € os assuntos a discutir

c) Procurar por todos os meios fazer discutir os assuntos ndo passando a
outro sem ser o anterior aprovado ou nao.

d) Conceder, negar ou retirar a palavra do Associado que desviar o
assunto em pauta ou pretender tumultuar a sesséo.

e) Zelar pela fiel execugcdo, do estatuto, regulamentos e resolugdes
aprovadas;

f) Providenciar para que todos os cargos efetivos e de confianga estejam
preenchidos;

g) Movimentar a Conta Bancaria corrente ou poupanca , juntamente com
primeiro tesoureiro e assinar todas as autorizacdes de gastos, retiradas
bancarias, recibos e correspondéncias;

h) Representar Associacdo, ou fazer-se representar em todas as
solenidades a que for convidado.

i) Solucionar os casos de urgéncia submetendo-os a aprovagdo da

~diretoria;

j) Apresentar anualmente a Assembleia Ordinaria, relatorios das atividades
e prestacdes de contas;

k) Convocar o conselho fiscal quando julgar necessario.

I) Representar, ativa, passiva, judicial e extra judicialmente a entidade.

_ . . - . _cipal de Cojg o
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Art.15°-Compete ao Secretario (a): ©

a) Substituir o (a) Vice-presidente nos seus impedimentos;

b) Ter sob guarda e responsabilidade todos os livros a
exceto os que estiverem em uso da Tesouraria;

c) Secretariar e redigir as atas de todas as reuniées da Diretoria Executiva,
da Assembleia Ordinaria e Extraordindria e de todas as ReuniGes
apresentando-as ao final, para que sejam apreciadas, aprovadas ou n3o;

d) Ler nas reunides da diretoria toda a correspondéncia enviada e
recebida;

e) Redigir a correspondéncia solicitada pelos diretores fornecendo os
dados respectivos;

f) Assinar com o presidente as Correspo;a@%aia§ﬁg;gar3do Iﬁ&esjsarlo /
A g B i
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g) Oficializar no prazo de 48 horas aos associados que forem desligados,
suspensos ou nomeados para qualquer cargo ou comissao;

h) Entregar a secretaria a seu sucessor com minucioso relatério e
inventario de tudo quanto pertencer a mesma,

i) Movimentar a conta bancaria corrente ou poupanca, com cartdo de
débito juntamente com Presidente.

Art.16° - Compete ao Tesoureiro (a):

a) Ter sob sua guarda e responsabilidade o Patriménio;

b) Arrecadar fundos, e coniribuicdes e demais rendas e assinar os
respectivos recibos;

c) Assinar com o presidente, os cheques e demais papéis relativos ao
movimento de valores;

d) Ter sob sua guarda o livro caixa;

e) Elaborar o Balan¢o anual e os inventarios patrimoniais;

f) Fazer os pagamentos autorizados pela diretoria;

p oL - cipal de Cojq
g) Apresentar anualmente ou em carater extraordinario wW2limentos Inb°~ .
- . TR . . 0 ﬁ %
habeis para a presidéncia; Sé Confere com o original: '5?‘ A
4 ;

3 1S /0¥ /s a;

I
Art.17° - O Conselho Fiscal sera composto de (02) dois maxbros, eleito

juntamente com a diretoria executiva, com igual tempo de manda

CONSELHO FISCAL

Art.18° - O Conselho Fiscal tem o encargo de:

a) Examinar os balancetes bem como o balang¢o anual e emitir pareceres a
respeito;

b) Fiscalizar os atos da diretoria e da tesouraria;

c) Estudar e opinar sobre a situagao financeira;

d) Reunir-se bimestralmente em carater ordinario e extraordinario por
convocacéo de seu presidente, da diretoria ou por solicitacdo da maioria
simples de seus membros;

e) As deliberagbes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria simples
de votos de seus membros presentes e registradas em livro ata;

f) Se o Conselho Fiscal ndo der cumprimento as suas obrigacGes a
diretoria podera tomar as providéncias cabiveis;

Art.19° - A Assembleia Ordinaria e Extraordinaria sdo érgdos soberanos da
Associacdo e compde-se de todos os Associados, em gozo dos seus
direitos estatutarios, sendo soberana em suas decisdes.

Art.20° - A Assembleia Extraordinaria Compete:

a) Cumprir o que prescreve este estatuto;

b) Reformular o estatuto sem alterar as finalidades principais;

c) Resolver quaisquer dividas que possam surgir na interpretacdo dos
artigos, letras ou paragrafos deste estatuto, bem como os casos
omissos que nao conste no presente estatuto;

d) Para destituicdo e substituicdo da diretoria executiva e conselheiro;

Art.21° - A Assembleia Ordinaria e EXtraOde@ﬁE?s?@ﬁ,&f@Jumg@naﬁ /f,
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1° - Ordinéria:

a) Sera constituida por dois tercos de seus associados em primeira
chamada e em segunda chamada, meia hora apds a primeira, com
qualquer numero de participantes, sendo as deliberagbes tomadas pela
maioria simples dos presentes;

b) Sera realizada a Assembleia Ordinaria uma vez por ano, com
convocagao no prazo minimo de 10 (dez) dias de antecedéncia para
prestacéo de contas e apresentacdo do relatério de atividades e a cada
quatro anos para elei¢do da diretoria por determinacdo do presidente
ou seu substitutivo Legal, em editais fixados fora da associacéo, para
conhecimento geral da Comunidade;

2° - Extraordinaria:

a) Sera constituida por dois tercos de seus associados em primeira
chamada e em segunda chamada, meia hora apos a primeira, com
qualquer numero de participantes, sendo as deliberagbes tomadas
pela maioria simples dos presentes;

b) Sera realizada a Assembleia Extraordinaria quando necessario para
resolver casos omissos, que ndo conste no presente estatuto, e
substituicdo de cargos, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

c) Para resolver em grau de recursos os casos de suspensao e

excluséo.

d) Nos editais deverdo constar além do local e hora, os motivos que

determinam a convocacdo da Assembleia. Nao podendo esta deliberar

sobre assunto que néo constem do edital respectivo.

e) Para Destituicdo e substituicdo da diretoria executiva e

Confere com o originai:

Capitulo VI 1S /08125 %
Das Elei¢oes QQQM,V&, /
Art.22° - Os critérios e normas da eleicdo serdo formulados comiss |
eleitoral e aprovados em Assembleia Ordinaria convocada especialmente

para tal fim.

Art.23° - As eleigdes para a Diretoria Executiva, serdo realizadas a cada (04)
quatro anos em Assembleia Ordinaria, sempre por voto secreto, ou por
aclamacéo, caso ndo haja concorrentes, sendo permitida a reeleicdo total
ou parcial de seus membros.

Art.24° - Todos os associados com maioridade civil, quites com suas obrigacées
estatutarias poderéo ser candidatos a cargo eletivo.

Art.25° - A entrega de chapas para a eleicio da Diretoria Executiva, devera ser
apresentadas na Assembleia Ordinaria convocada especificamente para
este fim,

a) - em primeira chamada com a maioria absoluta dos associados;
b) - em segunda chamada meia hora apds a primeira, com um terco dos
associados

SERVICO DE REGISTRO - VEDGVATTI
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Capitulo VIl

Dos Departamentos ou Comissdes

Art.26° - a Diretoria podera permitir a criagdo de departamentos ou comissdes
filiadas a ela, visando aprimorar o atendimento das suas finalidades,
conforme as necessidades sentidas.

Art.27° - Os diretores ou coordenadores dos departamentos ou comissdes serdo
indicados pela diretoria e referendados pela Assembleia Ordinaria.

Art.28° - Os departamentos ou comissdes serdo cargos de confianga da diretoria
executiva;

Capitulo VI

Dos Bens Patrimoniais e dos Recursos

Art.29° - O Patriménio sera constituido:
a) Dos bens moveis e imoveis que possuir e vier possuir,
b) Das contribuicées do associado;
c) Das subvencgoes, legados, donativos e outros;
d) Das vendas patrimoniais;
a) Dos resultados das atividades sociais.

Capitulo IX

@ R
s’b Confere com o original: =
I (=9 (s} I A=
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Da Reforma Estatutaria Contabilidade e da Dissolucdo

Da reforma Estatutaria

Art.30° - O presente Estatuto podera ser reformado no tocante a administracéo,
no todo ou em parte, a qualquer tempo, por deliberacdo de dois tercos de seus
associados em pleno gozo estatutario, em Assembleia Extraordinaria,
especialmente convocada para este fim.

Da dissolucgao:

Art.31° - Associacao podera ser dissolvido a qualquer tempo, por deliberagéo da
Assembleia Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, composta por
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todos os associados, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de dois tergos
dos presentes, € obedecendo aos seguintes requisitos:

a) - Em primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados;
b) — Em segunda chamada, meia hora apés a primeira, com um tergo dos
associados;

Da Contabilidade:

Art.32° - “A Escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as normas brasileiras de contabilidade” conforme (art.30, Il ,
Decreto Municipal n® 1067/2016)

Art. 33°. Em caso de dissolugdo da Associagéo , o respectivo patriménio liquido
sera transferido a outra pessoa de igual natureza juridica e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da entidade extinta.

Paragrafo unico: Associacdo pode abrir uma conta bancéria, corrente ou
poupanca que sera movimentada e administrada pelo Presidente e Tesoureiro.

. ipal de Coj
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Capitulo X o IS /08125 &

Das Disposi¢oes Gerais

Art.34° - No caso de demisséo Coletiva da Diretoria executiva assumira a direcdo
da Associacdo, a Federacdo a qual ela for filiada e que convocara
Assembleia Extraordinaria para eleicdo da Nova diretoria no prazo de 30
dias.

Art.35° - Qualquer um dos cargos que vagarem por qualquer tempo serdo eleitos
pela diretoria executiva e referendados pela Assembleia Extraordinaria .

Art.36° - Associacdo é representada judicial ou exira judicialmente ativa e
passivamente por seu presidente ou substituto legal.

Art.37° - Associacao aplicara as subvengdes e doacdes recebidas nas finalidades
a que estejam vinculadas.

Art.38° - Nenhum membro ou Associado, respondera por quaisquer dividas da
entidade, nem mesmo subsidiariamente, exceto presidente e tesoureiro,
na forma da Lei, restrita, tal responsabilidade as disposigdes do presente
estatuto.

Art.39° - Os nomes dos Associados fundadores sdo constantes no livro de atas
SERVICD DE REGISTRO - YeDCVATYD
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Art.40° - Em caso de dissolugdo o voto do presidente & levado em consideragao
com os demais associados.

Art.41° - Durante o termo de posse para a passagem de poderes, deverdo ser
apresentados os demonstrativos gerais da tesouraria e um relatério da
gestao finda.

Art.42° - Todos os Associados terdo acesso ao Estatuto;

Art.43° - Podera a diretoria promover sessdes festiva, sem beneficiar a qualquer
dirigente.

Art.44° - Qualquer membro da diretoria ou Conselho Fiscal que deixar de
comparecer por Trés reunides consecutivas ou cinco alternadas, sem
justificar por escrito sua auséncia sera substituido em seu cargo.

e

Capitulo XI
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Das Disposicoes transitérias
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Art.45° - As medidas transitérias que se fizerem necessarias serio tomadas pela
Diretoria Executiva e pelo Conselho Fiscal, conforme o caso devendo, os
avisos serem fixados no quadro respectivo em local visivel, até novas
disposicdes as revogarem.

Art.46° - Associagdo aplicard suas receitas, rendas, rendimentos e o eventual
“superavit” apurado em suas demonstragées contabeis integralmente no

territorio nacional, na manutengdo e desenvolvimento de seus objetivos
institucionais.

Art.47° - Associacdo nao distribuird entre os seus associados, conselheiros
diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados,
sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencoes
de qualquer natureza, participacées ou parcelas do seu patrimdnio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que o aplique
integramente na consecugdo do respectivo objeto social, de forma

imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de
reserva;

Art. 48° - Associagdo nao distribuira a seus associados, dirigentes, de forma
direta ou indireta, resultados, dividendos, bonificacées, participagcbes ou
parcelas de se patriménio sob nenhuma forma ou pretexto;

Art. 49° - A diretoria terd o mandato por periodo determinado, a cada (04) quatro
anos, com direito & reeleicdo, total ou parcial de seus membros.
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Art. 50° — O Presente Estatuto entraréa em vigor apds sua aprovacdo pela
Assembleia Geral Ordinaria, e o devido Registro no Cartério de Titulos e

Documentos e Civil das Pessoas Juridicas, revogando-se as disposi¢cdes
em contrario;

Art. 51° - Este Estatuto foi elaborado pela FEMOCLAM - Federacdo Comunitaria
das Associagbes de Moradores de Curitiba e Regido Metropolitana, em
parceria com o Nucleo de Assuntos Comunitarios da Secretaria do
Trabalho , Qualificagéo e Renda do Governo do Estado do Parana.

Municipio de Colombo, 30 de Janeiro de 2025.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO
20.736.508/0001-60
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | 257A2° =<RTURA
CADASTRAL

01/04/2014

NOME EMPRESARIAL
SERVICO SOCIAL VIDA - SSV

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
SSV DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

94,30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

93.29-8-99 - Outras atividades de recreagio e lazer ndo especificadas anteriormente

94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas & cultura e a arte

85.50-3-02 - Atividades de apoio a educag#o, exceto caixas escolares

94.99-5-00 - Atividades associativas nfo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA

399-9 - Associagio Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R LEONILDA DA CRUZ RAMBO 506 i

CEP BAIRROI/DISTRITO MUNICIPIO UF
83.413-636 VILA ZUMBI DOS PALMARES COLOMBO PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

(41) 9977-5423

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
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REQUERIMENTO PARA REGISTRO

llustrissimo Senhor Tabelido do Cartério de Registros de Titulos e Documentos e
Civil das Pessoas Juridicas do Municipio de Colombo,, Estado do Parana

O SERVIGCO SOCIAL VIDA - SSV, sede proviséria sito a Rua Paulo Pereira n°
673, CEP: 83.413-675, Bairro: Mau4,, Municipio de Colombo, Estado do Parana,

email: ssvidaservicosocialvida@gmail.com, representado neste ato pelo

Presidente = Senhor Jodoc Maria Soares, RG. 5886766-7SESP/PR,

CPF.495.744.939-20, Profissdo: Aposentado, Estado Civil: Casado,

Nacionalidade: Brasileiro, residente a Rua Jodo Gaiovski n° 351, Bairro Maua,
Municipio de Colombo , Estado do Parand, email;joaomsoares@gmail.com
Filiagdo: Pai: Sebastido Soares, Mae: Paulina Ferreira Soares REQUERER a
Vossa Senhoria, o registro da Ata e Estatuto nesse Cartorio, para que surtam os

efeitos legais da existéncia e validade dos atos constitutiv sma, em

—ipal de Colo, >~
\A®s ~origindiép para

Confere com o original: %
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conformidade com os documentos que se apreseg
respectivo arquivamento.

Nestes termos,
Pede deferimento.
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EDITAL DE CONVOCACAO

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Convidamos os Voluntarios, colaboradores e pessoas interessadas para
participarem da Assembleia Geral Ordinéria para tratar dos seguintes Assuntos

PAUTA DO DIA

1°) - Apresentacdo de chapas para concorrer a eleicdo do SERVICO SOCIAL
VIDA - SSV devendo a mesma estar devidamente completa, com cépia do RG,
CPF, e Comprovante de residéncia de todos os componentes;

2°) - Critérios e normas da eleicao;

3°) - Caso seja apresentada apenas uma Chapa, a mesma podera ser eleita por
Aclamagéo;

4°) - Reformulagdo Geral do Estatuto do SERVICO SOCIAL VIDA - SSV para
adequacéo das Leis Vigentes;

DIA: 30 de Janeiro de 2025;

HORARIO: 19 horas

LOCAL: Paulo Pereira n° 673, CEP. 83.413-675, Bairro Maua, Cidade de
Colombo, Estado do Parana.

Municipio de Colombo, 02 de Janeiro de2025
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Ata da Assembleia Geral Ordinaria do SERVICO SOCIAL VIDA - SSV, Aos
trinta dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco, sito a Rua
Paulo Pereira, n°673, CEP: 83.413-675, Bairro: Maua, Municipio de Colombo
Estado do Parana. Com inicio as dezenove horas, reuniram-se os voluntarios
e colaboradores em Assembleia Geral Ordinaria, conforme Edital de
Convocagdo. O Senhor Diego Mello de Lima Rosa Presidente atual abriu a
sessdo e agradeceu a presenga de todos, falou das finalidades e objetivo
desta Assembleia, em seguida explicou a diretoria e as demais pessoas
presentes que o Mandato da atual Gestdo venceu em 2023, justificou que
n&o houve renovagéo do mandato por falta de interesse dos membros da
diretoria e dos moradores , sendo que ndo houve atividades administrativas
ou financeiras até o presente momento , e o atual Presidente senhor Diego
Mello de Lima Rosa ficou responsavel pelos livros caixa e livro ata , ndo
havendo nenhuma atividade até o presente momento. Apartir desta data foi
feito a convocagdo da Assembleia Geral Ordinaria , conforme Edital de
Convocacéo para atualizagdo do mandato, eleicdo de uma nova diretoria e
sendo que sera tomado todas as medidas cabiveis referente a legalizacéo do
SERVICO SOCIAL VIDA — SSV perante aos érgdos competentes. Apds as
devidas explicagdes foi aprovado pela diretoria e as demais pessoas
presentes na Assembleia Geral Ordinaria a RATIFICACAO de todos os
ATOS praticados pelo atual Presidente no periodo sem eleicdo, até a
presente data. Em seguida leu o edital de convocacdo com a seguinte
ordem do dia: 1°) Item: Apresentacdo de chapas para concorrer a eleicdo do
SERVICO SOCIAL VIDA - SSV, devendo as mesmas estarem completas,
com copia do RG, CPF, comprovante de residéncia de todos os
componentes, e junto a qualificagdo da diretoria devidamente preenchida.
2°%)item: Critérios e Normas da eleicdo. 3°)item: Caso seja apresentada
apenas uma Chapa, a mesma podera ser eleita por aclamacédo; 4°)item:
Reformulacéo Geral do Estatuto do SERVICO SOCIAL VIDA - SSV, para
adequacdo das Leis Vigentes; 5°) ltem: Alteragdo do numero do endereco
da sede proviséria do SERVICO SOCIAL VIDA - SSV, Rua Paulo Pereira n°
675 , CEP 83.413-675, Bairro Maua, Municipio de Colombo, Estado do
Parana para: Rua Paulo Pereira n° 673, CEP 83.413-675, Bairro Mau3,
Municipio de Colombo, Estado do Parana. Apds a Leitura do Edital foi
aprovado a ordem do dia. 1°)item: Apresentacdo de Chapas, foi apresentado
apenas uma chapa para concorrer a eleicdo , sendo que a mesma foi eleita
por aclamacg&o por todos os presentes para cumprir o mandato de quatro
anos, com inicio em (30/01/2025) trinta de janeiro de dois mil e vinte e
cinco a (30/01/2029) trinta de janeiro de dois mil e vinte e nove, com
direito a reeleicdo. Segue abaixo a diretoria recém-eleita e ora empossada:
Diretoria Executiva: Presidente: Jodo Maria Soares, Profissdo: Aposentada,
RG: 5886766-7 SESP PR; CPF: 485.744.939-20; Endereco: Endereco: Rua
Jodo Gaiovski, ‘,d %amo Maug, Mumcnplo Colombo; Estado Civil:

Casado; Naci s ragﬂ%tro Vice-Presidente: Ellsan ela Soares de y
Lima, Proﬂ 0 cmﬂanfu& a, RGAH g’sﬁéﬁﬁﬁ &P PR: CPF:/
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082.018.889-10; Endereco: Rua Anténio Silveiro Da Veiga, n°187, Maus,
Municipio: Colombo; Estado Civil: Casada, Nacionalidade: Brasileira.
Secretaria: Lurdes Aparecida Soares, Profissdo: Do Lar , RG: 6.450.667-6
SESP PR; CPF: 858.163.969-00; Endereco: Endereco: Rua Jodo Gaiovski,
n°351, Bairro Maua, Municipio: Colombo; Estado Civili Casada,
Nacionalidade: Brasileira. Tesoureiro: José Maria de Mello, Profiss3o:
Assessor Parlamentar, RG: 4025658-0 SESP PR; CPF: 627.263.409-97;
Endereco: Rua Rio Jaguarise, n°1369, Bairro Alto, Municipio: Curitiba;
Estado Civil: Casado, Nacionalidade: Brasileiro. E para o Conselho Fiscal:
Presidente: Simone Franco de Moraes, Profissdo: Auténomo, RG:
7.836.357-6 SESP PR; CPF: 045.517.139-45; Endereco: Rua Pedro
Strapasson, n°1003,Bairro Maud, Municipio: Colombo, Estado Civil: Solteira,
Nacionalidade: Brasileira. Membro: Nélson Pereira Gomes, Profissdo:
Auténomo, RG: 3.330.480 SESP SC; CPF: 032.244.709-76; Endereco: Rua
Francisco Pompilio de Lima, n°282, Bairro Mau&, Municipio: Colombo,
Estado Civil: Casado, Nacionalidade: Brasileiro. 4°)item: A Reformulacdo
Geral do Estatuto para adequacgédo das Leis Vigentes; apds lido, debatido e
sanado todas as duvidas, o mesmo foi aprovado na integra sem emendas.
5°) item: Foi aprovado alteragdo do nimero da sede proviséria Rua Paulo
Pereira n° 675 , CEP 83.413-675, Bairro Maua, Municipio de Colombo,
Estado do Parana, para: Rua Paulo Pereira n° 673 , CEP 83.413-675, Bairro
Maua, Municipio de Colombo, Estado do Parana. Em seguida o senhor Jo3o
Maria Soares, Presidente recém-eleito e ora empossado, agradeceu o voto
de confianga de todos os presentes e pediu a unido, a colaboracdo de sua
diretoria e de todos os moradores, para juntos trabalharem em prol da
comunidade. Nada mais a tratar o presidente, deu por encerrada a sessao,
ata que foi lavrada por mim ad hoc Lurdes Aparecida Soares, Ata que apds
lida e aprovada vai assinada por mim e pelo Presidente, e os demais
presentes assinam a lista de presengca em anexo. Municipio de Colombo,
aos trinta dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.
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INSTITUICAO ONG SERVIGO SOCIAL VIDA

Ata de Reunido Ordinaria da Ong SS.VIDA. Aos quatorze dias do més de
janeiro de dois mil e vinte cinco, na rua Paulo Pereira N°673, Bairro Maua,
Cidade de Colombo Parana, Sede da instituicdo. Reuniram-se os Membros da
instituicdo as dezenove horas com a seguinte pauta organizagdo Anual da
instituicdo, Presidente da ong abriu a sessdo agradecendo a presenca de todos
os membros da instituicdos, e abrindo a pauta falando da importancia das
reunides de dois em dois meses, com as a pautas, Projeto Comida na Mesa,
Projeto Ortoajuda, Projeto Varal Solidario, Projeto Crianca Feliz, Projeto Natal
Encantado, Projeto Restaurar e Preservar. Marcando a proxima reunido para o
dia dois de abriu de dois mil e vinte cinco as dezenove horas na sede da
instituicao, com a pauta Projeto Comida na Mesa. Participaram da reunidos
membros: Presidente : Jodo Maria Soares . Vice Presidente: Elisangela Soares
de Lima. Secretaria: Lurdes Aparecida Soares. Tesoureiro: José Maria de
Mello. Conselheiro Fiscal: Simone de Franco de Moraes. Membro: Nelson
Pereira Gomes. Com a concordancia de todos os membros finalizamos essa
reunido.
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ATA DE REUNIAQ INSTITUICAO ONG SERVICO SOCIAL VIDA

Ata de Reunido Ordinaria da Ong SS.VIDA ao segundo dia do mes de abril de
dois mil e vinte cinco, na rua Paulo Pereira, 673, Bairro Maua, Cidade de
Colombo, Parana, sede da intituicdo. Reuniram-se os membros como foi
acordado na reunido anterior para discutir a pauta "Projeto Comida na Mesa". O
Presidente da instituicdo abre a reunido agradecendo a todos os membros e
levantando os seguintes assuntos: organizacdo, solucionar problemas , e metas
para 2025. Comecando pela organizagéo a vice presidente com a palavra
lembrou da importancia da organizacéo do local e dos voluntarios que estaram
trabalhando no dia desta ac&o, como também os documentos de cadastros das
familias que recebem os alimentos e a listas de presenca que s&o assinadas
pelas familias no dia da acdo. Foi sugerida pela vice presidente a ideia de
distribuicdo de senhas no dia da Agcdo para melhor organizar a distribuicdo dos
alimentos para as familias. E também um documento onde os voluntarios que
estardo presente no dia da Acdo, vai estar assinando que ele estara doando o
seu dia em prol daquela Acdo. Sendo aceita pelo Presidente e o demais
membros da instituicdo. Com palavra o Presidente ressalta a importancia dessa
Acdo que acontece uma vez por semana levando alimentos a mesa de familias
carentes da nossa regido, e que nossa meta é levar dignidade as pessoas e
ampliar o projeto buscando parcerias e recursos para atender mais familias. Com
a concordancia de todos os presentes na reunido, fica marcada a préxima
reunidoc com a pauta projeto crianga feliz na data de oito de julho de dois mil e
vinte cinco, as dezenove horas, na sede da instituicdo. Participaram da reunido
os membros: Presidente: Jodo Maria Soares. Vice Presidente: Elisangela Soares
de Lima. Secretaria: Lurdes Aparecida Soares. Tesoureiro: José Maria de Mello.
Conselheiro Fiscal: Simone de Franco Moraes. Membro: Nelson Pereira Gomes.
Com a concordéncia de todos os membros encerramos esta reunido.
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ATA DE REUNIAO DA INSTITUICAO SERVICO SOCIAL VIDA

Ata de reunido Ordinaria da Ong SS.VIDA ao oitavo dia do més de julho de dois
mil e vinte cinco, na rua Paulo Pereira, 673, Bairro Maua, Cidade de Colombo,
Parana, sede da instituigdo. Reuniram-se os membros da instituicdo como foi
acordado na ultima reunido para discutirem a pauta do "projeto crianga feliz",
que € um projeto voltado para as criangas promovendo um evento para as
criangas da comunidade no dia das criangas. Com a primeira palavra o
Presidente agradece a todos os presentes na reunido, € explica o motivo da
importéncia dessa reunido para falar desse projeto, trazendo a memdria de
todos os trabalhos anteriores que vem sendo feito ao longo desses anos, que é
a festa de dia das criangas onde esta acgdo exige empenho de todos os
voluntarios, referente aos oficios e arrecadagdes e organizagdo tanto do
espago quanto do evento. O presidente atribuiu algumas tarefas aos envolvidos
nesse evento, para que comecem a partir desta data a trabalharem em cima
desse evento. Todos os membros da instituicdo que estavam presentes:
Presidente: Jodo Maria Soares. Vice-presidente; Elisangela Soares de Lima.
Secretaria: Lurdes Aparecida Soares. Tesoureiro: José Maria de Mello.
Conselheiro Fiscal: Simone de Franco Moraes. Membro: Nelson Pereira
Gomes. Todos concordaram com a fala do Presidente e assim agendando a

préxima reunido para o dia trés de setembro de dois mil e vinte cinco, as

dezenove horas, na sede da instituicdo. Com a concordancia de todos,
encerra-se essa reuniéo.
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RELATORIO CIRCUNSTANCIADO DE ATIVIDADES

A. IDENTIFICACAO

Nome completo da entidade: SERVICO SOCIAL VIDA - SSV

CNPJ: 20.736.508/0001-60

Endereco: RUA PAULO PEREIRA 673

Cidade/ UF: COLOMBO

DDD/Telefone/ Celular: (41)997727069

B. COMPOSICAO DA ATUAL DIRETORIA ESTATUTARIA

Dirigente da entidade:

|
Cargo: PRESIDENTE | Profissio: APONSENTADO

CPF: 495.744.939-20 RG: 5.886.766-7 Orgio Expedidor:SSPPR

C. ATIVIDADES

1) Apresentacio
A ong ssvida localizada na rua Leonilda da Cruz Rambo, 508, na vila Maua, Colombo, PR. Fundada em 2014
com o objetivo de ajudar, auxiliar a comunidade que vivem em vulnerabilidade social, criando projetos a para

Comunidade e trazendo dignidade para nossa populagdo. Com a ajuda de voluntérios que doam seu tempo
para ajudar a manter os projetos.
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2) Detalhamento das atividades/ servigos e projetos desenvolvidos.
A instituicdo hoje exerce vérios trabalhos e projetos, como o projeto “comida na mesa”, projeto Varal

Solidario, projeto restaurar e preservar, projeto Natal em cantado, projeto.ce Qrojeto ortoajuda.
“-‘c\pa e COIO ».\
W ’hbo .
*@ N A“,

S ASso%s95 %
4

/

A

",éb Confere com o original:

ATIVIDADE (comida na mesa) 1: Q Lo




Descrigdo: esse projeto é uma projeto exercido desde 2014, onde os voluntérios vao até o Ceasa ¢ trazem
tonelas de alimentos como frutas, verduras e legumes, esse alimento é separado em quantidade igual nas
sacolas e entregue as familias, essas familias atendidas nesse projeto sfo cadastradas e sdo familias carentes
das nossa regifio onde atende hoje vila zumbi dos Palmares e vila liberdade. E também inclui nesse projeto
a arrecadacio de cesta basica, por que hoje temos uma procura grande de pessoas que nos solicitam que
precisam de alimentos € ndo tem condi¢gdes de comprar, € feito a arrecadagdo de alimentos fazendo uma
cesta bésica e entregue a familia solicitante, contando com a visita na casa da familia.

O objetivo desse projeto é levar comida na mesa daqueles que nfo tem e com isso também levar a dignidade,
para que a pessoa possa ter o basico que é alimento em sua mesa e futuramente diminuir a quantidade de
pessoas que ndo tem essa condicao.

As pessoas beneficiadas hoje nesse projeto s@o pessoas que vivem em vulnerabilidade social e que tem uma
renda menos de que dois salarios minimos. Hoje s&o mais de 300 familias sdo cadastradas nesses projeto.

Esse projeto vem desde 2014 uma vez por semana, os voluntarios vdo para o Ceasa as 7:00 da manhd e
retornam as 13:00, chegando na institui¢do e feito a separagfo e sacolas para ser entregue as familias
terminando as 18:00.

O ntimero de familias atendidas nesse projeto passa de 300 familia que se beneficiam com esse projeto.

ATIVIDADE (ortoajuda )

Descricdio: & um projeto que a ong faz empréstimo de cadeira de rodas, cadeiras de banho, muletas, bengalas, |
andador, cama hospitalar, botas ortopédica, tip6ia, fraldas geriatrica etc...

Objetivo: ¢ auxiliar aquelas pessoas que ndo tem como se locomover , que estd com alguma dificuldade de
locomocgao.

Pessoas que sofreram um acidente e estdo em fase de recuperagdo, ou tem alguma deficiéncia.

Esse projeto ja vem desde as fundagdo da ONG 2014 e atende um niimero grande de pessoas.
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ATIVIDADE (restaurar e preservar )

Descrici: esse projeto retine voluntarios para reformas creches, escolas, rogar areas de lazer da comunidade
como campinhos e pragas. Também ajuda moradores que vivem em vulnerabilidade social da comunidade
com reformas das suas casas, e limpeza do quintal como retirada de entulhos.

O objetivo desse projeto & trazer mais dignidade para nossas criangas € jovens, com um parquinho para
brincar uma quadra de futebol para pode jogar com seus amigos e uma escola bonita e confortavel para
estudar.

Esse projeto ele vem desde de o ano de 2015. E com esse projeto ja tivemos resultado excelente como de
uma escola que foi reformada pelos voluntarios da ONG SSVIDA e no ano que foi reformada foi a escola
onde as criangas tiveram as notas mais altas do municipio de Colombo.




Atividade (varal solidario)

Descricdo: esse projeto é um projeto que conta com ajuda de doagéo de roupas e calgados essas doagdes séo
destinadas as familias que precisam e nfo tem condi¢des de comprar ou que perderam tudo em enchentes ou
em casos de casas que pegaram fogo.
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Atividade ( Natal encantado e crianca feliz)

Descriciio: ¢ um projeto que visa as nossas criangas da comunidade, onde organizarmos todo ano uma festa
de dias das criancas e uma festa de Natal para as criangas da comunidade, as festas contam com camas
elasticas, piscina de bolinhas , algoddo doce, pipoca e doagio de brinquedos para as criancas mais carente da
nossa regido. Sdo mais de 3 mil criangas atendidas nos eventos, esse projeto ja vem desde 2014 trazendo
alegria e diversdo paras as criancas.
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12/08/2025, 17:14 ... Tribunal de Contas do Estado do Parana - TCE/PR ..

Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certiddo Liberatéria

SERVICO SOCIAL VIDA - SSV

CNPJ N°: 20.736.508/0001-60

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTO DE RECURSOS PUELICOS, MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE
PARCERIA, CONTRATO DE GESTAO OU INSTRUMENTO CONGENERE

E CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/12/2005, E DOS ARTS.
289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O SERVICO SOCIAL VIDA - S8V
ESTA EM SITUACAO REGULAR PARA RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDAATE O DIA 11/10/2025, MEDIANTE AUTENTICACAO VIA INTERNET EM
WWW.TCE.PR.GOV.BR.

CERTIDAO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUCAO NORMATIVA 68/2012.

e |
B2 Tribunal de Contas do Estado do
@ Parana na

Cadigo de controle 2540.SENA.8804
Emitida em 12/08/2025 as 17:11:58

Dados transmitidos de forma segura.
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