-REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS E PESSOAS TURIDICAS
COMARCA DA REGEO ME’_L”ROPOLITANA DE CURITIB
zabete Reging-Vedovatto




REQUERIMENTO PARA REGISTRO

- llustrissimo Senhor Tabelido do Cartério de Registros de Titulos e

Documentos e Civil das Pessoas Juridicas do Municipio de Colombo , Elstadoj
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ASSOCIACAO DE MORADORES PARQUE DOS LAGOS, sede proviséria
sito & Rua Campo Mouro n°1.963, CEP: 83.410-280, Bairro: Guaraituba,
Municipio de Colombo , Estado do Parand, representado neste ato pela
Presidente. Senhora TEREZA MARTINS, Telefone: (41) 9.8417.3237,
Profissdo: Comerciante, | REGISTRO GERAL-CPF 252.800.909-72
SESP/PR, Estado Civil: Divorciada, Nacionalidade: Brasileira, Filiacao:
Pai: Antbnio Martins , Mae: Eva Ferreira de Lima, Residente a Rua
Mandirituba n° 221, CEP: 83.412-390, Bairro: Rincdo, Municipio de
Colombo, Estado do Parand, vem REQUERER a Vossa Senhoria, o
Registro da Ata, Estatuto e demais documentos da Assembleia Geral
Ordinaria realizada em 16/08/2025, nesse Cartério, para que surtam os
efeitos legais da existéncia e valid'ad'e dos atos constitutivos da mesma,
em conformidade com oé documentos que se apresentam nos originais,
para respectivo arquivamento.

Confere com o original:
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Municipio de Colombo, 04 de Setembro de 2025:
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Nestes termos,
Pede deferimento.
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" TEREZA MARTINS

Presidente
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EDITAL DE CONVOCACAO

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Convidamos a todas as pessoas voluntarias e colaboradoras para participarem da
Assembleia Geral Ordinaria para tratar dos seguintes assuntos:

PAUTA DO DIA

1°) - Apresentagio de chapas para concorrer a eleicio da ASSOCIACAO DE
MORADORES PARQUE DOS LAGOS , devendo a mesma estar completa; com cépia do
RG, CPF, Comprovante de residéncia de todos os componentes;

2°) - Critérios e normas da eleicao;

3°) - Caso seja apresentada apenas uma chapa a mesma podera ser eleita por
aclamacao;

4°) - Leitura e aprovacao do novo Estatuto da ASSOCIACAO DE MORADORES PARQUE
DOS LAGOS .

DATA: 16 de Agosto de 2025.
HORARIO: 18:00 Horas

LOCAL: Rua Campo Mourao n° 1.963, CEP. 83.410-280, Bairro Guaraituba, Municipio
de Colombo , Estado do Parana.

Municipio de Colombo, 16 de Julho de 2025
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TEREZA MARTINS
Presidente da Associacao
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Ata da Assembleia Geral Ordinaria da ASSOCIACAO DE MORADORES PARQUE
DOS LAGOS. Aos dezesseis dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e
cinco, sito a Rua Campo Mourao n° 1.963, CEP: 83410-280, Bairro: Guaraituba,
Municipio de Colombo, Estado do Parana. Com inicio as dezoito horas, reuniram-
se moradores, voluntarios e colaboradores em Assembleia Geral Ordinaria,
conforme Edital de Convocacdo. A Senhora Tereza Martins, Presidente da
Associacao abriu a sessao e agradeceu a presenca de todos Em seguida explicou
a diretoria e as demais pessoas presentes que o Mandato da atual Gestao venceu
em 21/04/2016, sendo que nao houve renovacao do mandato por falta de
interesse dos membros da diretoria e dos moradores , ndo houve atividades
administrativas ou financeiras até o presente momento , atual Presidente senhora
Tereza Martins ficou responsavel pelos livros caixa e livro ata , ndo havendo
nenhuma atividade até o presente momento. Apartir desta data foi feito a
convocacao da Assembleia Geral Ordinaria , conforme Edital de Convocacao para
atualizacdo do mandato, eleicao de uma nova diretoria e sendo que sera tomado
todas as medidas cabiveis referente a legalizacido da Associacdo perante aos
orgao competentes. Apds as devidas explicacdes foi aprovado pela diretoria e
as demais pessoas presentes na Assembleia Geral Ordinaria a RATIFICACAO
de todos os ATOS praticados pelo atual Presidente no periodo sem eleigao,
até a presente data. Em seguida convidou para compor a mesa e presidir os trabalhos
da Assembleia o senhor Jodo Pereira Coordenador de Assuntos Comunitarios da
Superintendéncia Geral de Dialogo e Interacdo Social do Governo do Estado do Parana.
(SUDIS) e Presidente de Honra da FEMOCLAM — Federagdo Comunitéria das Associagdes
de Moradores de Curitiba e Regido Metropolitana. O senhor Jodo Pereira usou a palavra e
agradeceu a presenca de todos. Falou dos objetivos e finalidades desta Assembleia e leu o
Edital de Convocagdo com a seguinte ordem do dia: 1°)Item: Apresentacdo de chapas para
concorrer a elei¢do, devendo as mesmas estarem completas, com cépia do RG, CPF,
comprovante de residéncia de todos os componentes, € junto a qualificagdo da diretoria
devidamente preenchida. 2°)Item: Critérios € Normas da eleicdo. 3°)item: Caso seja
apresentada apenas uma Chapa, a mesma podera ser eleita por aclamacio; 4°)Item:
Reformulag@o Geral do Estatuto para adequacdo das Leis Vigentes. Apos a Leitura do Edital
foi aprovado a ordem do dia. 1°)item: Apresentacdo de Chapas, foi apresentado apenas uma
chapa. A mesma foi eleita por aclamacéo por todos os presentes para cumprir o mandato de
quatro anos, com inicio em (16/08/2025) dezesseis de agosto de dois mil e vinte e cinco
até (16/08/2029) dezesseis de agosto de dois mil e vinte e nove, com direito a reelei¢do.
Segue abaixo a diretoria recém-eleita . Diretoria Executiva: Presidente: TEREZA
MARTINS, RG/CPF: 252.800.909-72 SESP/PR; brasileira, divorciada, comerciante,
residente e domiciliada a Rua Mandirituba, 221 - Rincédo, Colombo - PR, CEP 83412-390; @
Vice-Presidente: CLAUDINEI MARTINS, RG: 4.340.380-0 SESP PR; CPF: 7/
803.805.819-49; brasileiro, divorciado, motorista, residente e domiciliado a Rua Cerro Azul,
1038 - Paloma, Colombo - PR, 83410-500; Secretario: CARLOS AUGUSTO KUCKEL,
RG: 5.889.624-1 SESP/PR; CPF: 780.650.899-68; brasileiro, casado, funcionério ptblico,
residente e domiciliado a Travessa Cercadinho, 337 - Poco Negro, Colombo — PR, 83415-
899; Tesoureiro: VICTOR GABRIEL BARTH SCHIERLING, RG: 13.228.597-7
SESP/PR; CPF: 116.396.099-38; brasileiro, casado, economista, residente e domiciliado a
Rua Huxley, 43 - Atuba, Colombo - PR, 83408-180; E os demais membros do Conselho
Fiscal: Presidente: RODRIGO GUIMARAES DOS SANTOS, RG/CPF 062.638.359-58

SESP/PR; brasileiro, solteiro, auxiliar de producéo, residente e domiciliado a Rua Lago
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Tingui, 518 - Parque dos Lagos, Colombo - PR, 83413-397; Membro: MARILENE
IZALETE ANDRADE, RG: 1.296.829-9 SESP/PR; CPF: 392.905.739-53; brasileira,
solteira, cozinheira, residente e domiciliada a Rua Lago Tangua, 635 - Palmital, Colombo -
PR, 83413-398 4°) Item: Leitura e aprovacdo do novo estatuto da Associagdo, apds, lido e
senado as davidas foi aprovado na integra € sem objecdes o novo Estatuto. Em seguida a
senhora Tereza Martins, Presidente recém-eleita, agradeceu o voto de confianca de todos os
presentes e pediu a unido, a colaboracédo de sua diretoria e de todos os moradores, para
Jjuntos trabalharem em prol da comunidade. Nada mais a tratar o Senhor Jodo Pereira,
Presidente da Assembleia, deu por encerrada a sesséo, € a ata que foi lavrada por mim ad
hoc Guilherme Leal Brandéo, ata que ap6s lida e aprovada vai assinada por mim, pelo
Presidente da Assembleia e a Presidente recém-eleita. Os demais presentes assinam a lista
de presenca em anexo. Municipio de Colombo, aos dezesseis dias do més de agosto do
ano de dois mil e vinte e cinco.

%ﬁ?&- 44.”/45/ (027

TEREZA MARTINS
Presidente recém-eleita

GUILHERME LEAL BRANDAO
Secretario ad hoc da Assembleia
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ESTATUTO

ASSOCIACAO
DE
MORADORES
PARQUE
DOS
LAGOS

TEREZA MARTINS
PRESIDENTE
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ESTATUTO SOCIAL
ASSOCIACAO DE MORADORES PARQUE DOS LAGOS
CAPITULO |

DENOMINACAO, SEDE, FINALIDADE E DURACAO.

Art.1>- ASSOCIACAO DE MORADORES PARQUE DOS LAGOS , sede provisdria sito a Rua
Campo Mourdo n°1.963, CEP. 83.410-280, Bairro Guaraituba, Municipio de Colombo,
Estado do Parana. é uma Associacao sem fins lucrativos, politicos, partidarios ou
religiosos e com personalidade juridica, de direito privado prdpria e distinta de seus
associados e com prazo indeterminado de duragao.

Art.2° - ASSOCIACAO DE MORADORES PARQUE DOS LAGOS tem as seguintes finalidades:

I. Promover atividades de assisténcia social em prol de comunidades em situacdo de

vulnerabilidade social;

Il. Desenvolver atividades esportivas, culturais e recreativas visando a inclusdo social e o

desenvolvimento integral dos beneficidrios;

lll. Oferecer programas e projetos educacionais para a forma¢do e capacitacdo dos

beneficidrios, visando ao desenvolvimento pessoal e profissional;

IV. Estabelecer parcerias e convénios com entidades publicas e privadas para fomentar

as atividades e projetos do Instituto;

V. Contratar terceiros para executar servicos e projetos necessdrios a realizacao de

atividades prevista neste Estatuto;

VI. Firmar contratos, convénios, termos de parcerias e de cooperacao, articular de forma

conveniente com Empresas, Orgdos ou Entidades Publicas e Privadas, Nacionais e

Estrangeiras;

VIl. Promover Eventos esportivos, Culturais e Recreativos, com finalidades de angariar

apoio social para as Comunidades em situacao de risco social;

VIII. Congregar os seus associados e usudrios contribuintes;

IX. Incentivar, proporcionar, desenvolver, produzir e implementar programas e/ou

atividades sociais, culturais, esportivas, assistenciais, lazer outras do interesse dos seus

associados;

X. Manter intercambio e incentivo reciproco com associacdes, institutos, fundacdes e

demais entidades congéneres e outras que tenham com o objetivo diminuir as

desigualdades sociais e a demggracia plena nasegisdade; '
;;g:m:z:gi;ml ¢ Gaipnon - PA &\ ) 'Q
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XI. Atuar preponderantemente na Assisténcia Social, de forma gratuita, continuada,
permanente e planejada, visando a melhoria de qualidade de vida de todos os
Moradores da regiao;

Xll. Fazer atendimento de protecdo social basica ou especial, dirigidos as familias e
individuos em situacbes de vulnerabilidade, seja pessoal ou social, nos termos das
normas vigentes;

Xlll. Representar os moradores associados, em suas reivindicacbes junto aos poderes
constituidos;

XIV. Promover e contribuir para o desenvolvimento humano, cultural, social, econémico
e bem-estar da comunidade;

XV. Receber e administrar recursos de qualquer espécie e de qualquer natureza desde
que seja licito;

XVI. Colaborar com poderes publicos, conselhos e outras entidades existentes na
comunidade, dando-lhe conhecimento dos problemas no bairro, pleiteando as
respectivas solugdes,

XVII. Desenvolver trabalho com adultos, criancas, adolescentes e idosos
proporcionando-lhes uma melhor qualidade de vida;

XVIIl. Realizar encontros, semindrios, cursos e outras atividades educacionais, com o
objetivo de dar maxima divulgacdo aos assuntos ligados a habita¢do de interesse social,
cultura, educacdo e meio ambiente;

XIV. Fazer assessoramento e executar projetos voltados prioritariamente para o
fortalecimento dos movimentos sociais, na formacdo e capacitacdo de liderangas
comunitdrias, dirigidos ao publico da politica de assisténcia social, nos termos das
normas vigentes;

XX. Realizar atividades esportivas, culturais, campeonatos de futebol, torneios, eventos
e outras atividades sécias educativas visando uma melhor qualidade de vida para toda a
comunidade da regido por ela representada;

XXI. Firmar parcerias com dérgaos publicos, privados ou entidades congéneres, a fim de
desenvolver ou manter projetos;

XXIl. Promover a protecdo das criancas e adolescentes, sob risco ou exclusdo social,
através de um conjunto de agdes efou instrumentos sociais, culturais, econémicos,
pedagdgicos e politicos que possam instrumentalizar eficazmente todas as propostas, a
fim de atingir suas metas;

XXIIl. Apoiar, incentivar efou organizar projetos que favorecam o resgaste e a
manutencao de atividades culturais, folcldricas, artesanais, musicais, teatrais, esportivas
e de danga;

XXIV. Oferecer cursos, oficinas e treinamentos para o desenvolvimento profissional,
pessoal e social e desenvolver projetos E_gﬁeig%usélw;%cial cidadania e combate as
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XXV. Fazer assessoramento e executar projetos voltados prioritariamente para o
fortalecimento dos movimentos sociais, na formacdo e capacitacdo de liderancas
comunitdrias, dirigidos ao publico da politica de assisténcia social, cultural, esportiva,
folcldrica, artesanal, musical, teatral, esportiva e de danca, nos termos das normas
vigentes;

Art.3° — Associacdo orienta-se pelos seguintes principios e valores:

. Igualdade e inclusao social;

[I. Transparéncia e responsabilidade social;

[1l. Comprometimento com o desenvolvimento integral dos beneficidrios;
IV. Respeito aos direitos humanos e a diversidade.

Art.4° - Serdo admitidos no quadro social, a critério da diretoria todos os moradores
homens e mulheres, residentes no Bairro Guaraituba, Municipio de Colombo , Parana.

CAPITULO Il
DA CLASSIFICACAO, DEVERES E DIREITOS DOS ASSOCIADOS.

Art.5° - Associa¢do contarda com um ndmero ilimitado de associados, podendo filiar-se
somente maiores de 16 (dezesseis) anos, desde que autorizado pelos responsaveis em
formuldrio préprio, distinguidos em cinco categorias:

l. Associados Fundadores: os que assinaram a Ata de Fundacao;

Il. Associados Beneméritos: os que contribuem com donativos e doacdes;

[ll. Associados Beneficiados: os que recebem gratuitamente os beneficios alcancados
pela direcao;

IV. Associados Contribuintes: os que contribuem mensalmente;

V. Associados Profissionais: os que prestam servicos remunerados ou servicos
voluntdrios na Associacao .

CAPITULO Il
DOS DEVERES

Art.6° - S50 Deveres do Associado (a);

I. Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

Il. Respeitar e cumprir as decis6es da Assembleia Geral;
1. Zelar pelo bom nome do Instituto;
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VI. Votar por ocasido das elei¢Ges;

VII. Denunciar qualquer irregularidade verificada, para que a Assembleia tome as devidas
providéncias.

PARAGRAFO UNICO - E dever de o associado contribuinte honrar pontualmente com as
contribuicbes associativas.

DOS DIREITOS

Art.7° - S3o direitos somente dos associados quites com suas obriga¢bes sociais:

l. Votar e ser votado para qualquer cargo da Diretoria Executiva, na forma prevista neste
estatuto;

Il. Gozar dos beneficios oferecidos pela entidade na forma prevista neste Estatuto;

[1l. Recorrer a Assembleia Extraordindria contra qualquer ato da Diretoria e do Conselho
Fiscal;

CAPITULO IV

DA ADMISSAO, DEMISSAO, OU EXCLUSAO DO ASSOCIADO.

Art.8° - A admissdo do associado se dard independente de classe social, nacionalidade,
sexo, raca, cor e crenca religiosa, e para seu ingresso, o interessado devera preencher
ficha de inscri¢do, e submeté-la a aprovacdo da Diretoria Executiva, que observara os
seguintes critérios:

I. Apresentar a cédula de identidade, e no caso de menor de dezoito anos, com
autorizacdo dos responsaveis;

Il. Concordar com o presente estatuto, e expressar em sua atuacdo na Entidade e fora
dela, os principios nele definidos;

1. Ter idoneidade moral e reputacao ilibada;

IV. Em caso de associado contribuinte, assumir o compromisso de honrar pontualmente
com as contribuicbes associativas.

DA DEMISSAO

Art.9° - E direito do associado demitir-se quando julgar necessario, protocolando junto a

Secretaria seu pedido de demiss3do.
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l. Grave violacao do Estatuto;

[I. Difamar o Instituto, seus membros, associados, representantes ou objetos;

l1I. Atividades que contrariem decis6es de Assembleias;

IV. Desvio dos bons costumes;

V. Conduta duvidosa, atos ilicitos ou imorais;

VI. Falta de pagamento de trés parcelas consecutivas das contribui¢des associativas;

VIl. O associado excluido por falta de pagamento poderd ser readmitido mediante o
pagamento de seu débito junto ao Departamento Financeiro.

VIIl. O associado excluso por justa causa terd todo direito de recorrer a diretoria
executiva e assembleia para sua prévia defesa no prazo de trinta dias;

Paragrafo Unico - A perda da qualidade de associado serd determinada pela Diretoria
Executiva, cabendo sempre recurso a Assembleia Extraordinaria.

CAPITULOV
ESTRUTURA E COMPETENCIA DOS ORGAOS QUE ADMINISTRAM ASSOCIACAO
Art.11° — Associacdo exercerd suas funcdes através dos seguintes drgaos:

I. Diretoria Executiva;

[I. Assembleia Ordindria;

[11. Assembleia Extraordindria;
IV . Conselho Fiscal;

Art.12° - A Diretoria Executiva compete zelar pelos interesses da Associacao, e sera
composta dos seguintes cargos;

| - Presidente;

[l - Vice-presidente;
[l - Secretario (a);
IV - Tesoureiro (a);

Art.13° - A Diretoria Executiva compete:

. Criar departamentos ou comissdes quantas forem necessdrias para o desenvolvimento
do trabalho junto a comunidade;

Il. Os cargos da diretoria serdo providos por Associados residentes na drea determinada
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l1l. Convocar a Assembleia Ordindria uma vez por ano, com convocac¢ao no prazo minimo
de 10 (dez) dias de antecedéncia para prestacdo de contas e apresentacdo do relatdrio
de atividades;

IV. Convocar a Assembleia Extraordindria quando necessario para resolver casos omissos
que ndo conste no presente Estatuto, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias;

V. Ficard a critério da diretoria a fixacdo de uma taxa em dinheiro para a utilizacdo da
sede para fins particulares dos associados, desde que n3o tenha fins lucrativos para o
usuadrio;

VI. Apresentar balanco das atividades realizadas em seu mandato, por ocasido da
transmissao de cargo;

VII. Comunicar por escrito o afastamento de membro da Diretoria Executiva ou Conselho
Fiscal, no prazo minimo de sete dias, solicitando sua substituicao Legal;

VIIl. Convocar a Assembleia Ordindria e Extraordinaria sempre que houver necessidade,
por solicitacao da diretoria ou pelos associados;

Art.14° - Compete ao presidente:

I. Convocar, presidir e encerrar as sessdes da Diretoria Executiva e Assembleia Ordinaria
e Extraordindria;

Il. Anunciar a ordem do dia e os assuntos a discutir;

[ll. Procurar por todos os meios fazer discutir os assuntos ndo passando a outro sem ser
o anterior aprovado ou n3o;

IV. Conceder, negar ou retirar a palavra do Associado que desviar o assunto em pauta ou
pretender tumultuar a sessao;

V. Zelar pela fiel execucdo, do estatuto, regulamentos e resolu¢des aprovadas;

VI. Providenciar para que todos os cargos efetivos e de confianca estejam preenchidos;
VII. Assinar todas as autorizac¢Oes de gastos, retiradas bancdrias, recibos e
correspondéncias;

VIII. Representar o Instituto, ou fazer-se representar em todas as solenidades a que for
convidado;

IX. Solucionar os casos de urgéncia submetendo-os a aprovacao da diretoria;

X. Apresentar anualmente a Assembleia Ordinaria, relatdrios das atividades e prestacbes
de contas;

Xl. Convocar o conselho fiscal quando julgar necessario;

XII. Representar, ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente a associacao;

Pardgrafo uUnico - Ao Vice-presidente compete substituir o presidente em caso de
impedimentos e assessorar em todas as realizag¢des.
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. Substituir o Vice-presidente nos seus impedimentos;
[l. Ter sob guarda e responsabilidade todos os livros administrativos, exceto os que
estiverem em uso da Tesouraria;
[ll. Secretariar e redigir as atas de todas as reunibes da Diretoria Executiva, da
Assembleia Ordindria e Extraordindria e de todas as Reunides apresentando-as ao final,
para que sejam apreciadas, aprovadas ou nao;
IV. Ler nas reunides da diretoria toda a correspondéncia enviada e recebida;
V. Redigir a correspondéncia solicitada pelos diretores fornecendo os dados respectivos;
VI. Assinar com o presidente as correspondéncias quando necessario;

. Oficializar no prazo de 48 horas aos associados que forem desligados, suspensos ou
nomeados para qualquer cargo ou comissao;
VIII. Entregar a secretaria a seu sucessor com minucioso relatdrio e inventdrio de tudo
quanto pertencer a mesma.

Art.16° - Compete ao Tesoureiro (a):

l. Ter sob sua guarda e responsabilidade o Patriménio;

Il. Arrecadar fundos, e contribuicdes e demais rendas e assinar os respectivos recibos;

[1l. Assinar com o presidente, os papéis relativos ao movimento de valores;

IV. Ter sob sua guarda o livro caixa;

V. Elaborar o Balanco anual e os inventarios patrimoniais;

VI. Fazer os pagamentos autorizados pela diretoria;

VII. Apresentar anualmente ou em cardter extraordindrio os documentos habeis para a
presidéncia; |

CONSELHO FISCAL

Art.17° - O Conselho Fiscal serd composto de (02) dois membros, eleitos juntamente com
a diretoria executiva, com igual tempo de mandato.

Art.18° - O Conselho Fiscal tem o encargo de:

I. Examinar os balancetes bem como o balan¢o anual e emitir pareceres a respeito;

1. Fiscalizar os atos da diretoria e do Tesoureiro;

[1l. Estudar e opinar sobre a situacdo financeira;

IV. Reunir-se bimestralmente em carater ordindrio e extraordindrio por convocacao de
seu presidente, da diretoria ou por solicitacdo da maioria simples de seus membros;

V. As deliberacdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria simples de votos de
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VI. Se o Conselho Fiscal ndo der cumprimento as suas obrigacdes, a diretoria podera
tomar as providéncias cabiveis;

Art.19° - A Assembleia Ordindria e Extraordindria sdo érgaos soberanos da Associacao e
compde-se de todos os Associados, em gozo dos seus direitos estatutdrios, sendo
soberana em suas decisdes.

Art.20° - A Assembleia Extraordindria Compete:

[. Cumprir o que prescreve este estatuto;

. Reformular o estatuto sem alterar as finalidades principais;
[1l. Resolver quaisquer ddvidas que possam surgir na interpretacao dos artigos, letras ou
pardgrafos deste estatuto, bem como os casos omissos que ndo conste no presente
estatuto;
IV. Para destituicdo e substituicdo da diretoria executiva e conselheiro;

Art.21° - A Assembleia Ordindria e Extraordindria podera funcionar:
ORDINARIA:

a) Serd constituida por dois tercos de seus associados em primeira chamada e em
segunda chamada, meia hora apds a primeira, com qualquer nimero de
participantes, sendo as deliberacbes tomadas pela maioria simples dos presentes;

b) Serd realizada a Assembleia Ordinaria uma vez por ano, com convocag¢do no prazo
minimo de 10 (dez) dias de antecedéncia para prestacao de contas e apresentacao
do relatério de atividades e a cada quatro anos para eleicdo da diretoria por
determinacdo do presidente ou seu substitutivo Legal, em editais fixados fora da
associacdo, para conhecimento geral da Comunidade;

EXTRAORDINARIA:

a) Serd constituida por dois tercos de seus associados em primeira chamada e em
segunda chamada, meia hora apdés a primeira, com qualquer nimero de
participantes, sendo as deliberacdes tomadas pela maioria simples dos presentes;

b) Sera realizada a Assembleia Extraordindria quando necessario para resolver casos
omissos, que ndo conste no presente estatuto, e substituicdo de cargos, com

antecedéncia minima de 10 (dez) dias.
c) Pararesolver em grau de recursos os casos de suspensdo e exclusdo.
d) Nos editais deverdao constar além do local e hora, os motivos que determinam a
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e) Para destituicdo e substituicdo da diretoria executiva e conselheiros;

CAPITULO VI
DAS ELEICOES

Art.22° - Os critérios e normas da eleicdo serdo formulados pela comissdo eleitoral
composta 2 (dois) membros escolhidos e aprovados em Assembleia Ordinaria convocada
especialmente para tal fim;

Art.23° - As eleicdes para a Diretoria Executiva, serdo realizadas a cada (04) quatro anos
em Assembleia Ordindria, sempre por voto secreto, ou por aclamacdo, caso ndo haja
concorrentes, sendo permitida a reeleicdo total ou parcial de seus membros;

Art.24° - Todos os associados com maioridade civil, quites com suas obrigacdes
estatutdrias poderao ser candidatos a cargo eletivo;

Art.25° - A entrega de chapas para a eleicdo da Diretoria Executiva, deverao ser
apresentadas em Assembleia Ordindria convocada especificamente para este fim;

a) - em primeira chamada com um ter¢o dos associados;
b) - em segunda chamada meia hora apds a primeira, com qualquer nimero de

associados.

CAPITULO VII
DOS DEPARTAMENTOS OU COMISSOES

Art.26° - A Diretoria podera permitir a criacdo de departamentos ou comissdes filiadas a
ela, visando aprimorar o atendimento das suas finalidades, conforme as necessidades
sentidas.

Art.27° - Os diretores ou coordenadores dos departamentos ou comissdes serao
indicados pela diretoria e referendados pela Assembleia Ordindria.

Art.28° - Os departamentos ou comissées serdo cargos de confian¢a da diretoria
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Art.29° - O Patriménio da Associacdo serd constituida:

I. Dos bens médveis e imdveis que possuir e vier possuir;
[l. Das contribuicdes do associado;

[ll. Das subvencdes, legados, donativos e outros;

IV. Das vendas patrimoniais;

V. Dos resultados das atividades sociais.

CAPITULO IX

DA REFORMA ESTATUTARIA, DISSOLUCAO E DA CONTABILIDADE

DA REFORMA ESTATUTARIA

Art.30° - O presente Estatuto podera ser reformado no tocante a administracao, no todo
ou em parte, a qualquer tempo, por deliberacdo de dois tercos de seus associados em
pleno gozo estatutdrio, em Assembleia Extraordindria, especialmente convocada para
este fim.

DA DISSOLUCAO

Art.31° - Associacdo poderd ser dissolvida a qualquer tempo, por deliberacao da
Assembleia Extraordindria, especialmente convocada para este fim, composta por todos
os associados, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de dois tercos dos
presentes, e obedecendo aos seguintes requisitos:

a) - Em primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados;
b)- Em segunda chamada, meia hora apds a primeira, com qualquer nimero de
associados;

DA CONTABILIDADE

Art.32° - “A Escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e
com as normas brasileiras de contabilidade” conforme informacao sobre a escrituragao
fiscal conforme no art.30 do Decreto 1067/16 e a Lei Federal n°13019/14; que determina
que para celebrar as parcerias previstas neste decreto, as organiza¢des da sociedade
civil deverdao ser regidas por normas de organizacdo interna que prevejam,
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| - objetivos voltados a promocao de atividades e finalidades de relevancia publica e
social;

Il - que, em caso de dissolucdo da Associacdo , o respectivo patriménio liquido seja
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos deste
decreto e cujo objeto social seja,

Preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

1l - escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade;

Art. 33°. Em caso de dissolucao da Associacdo , o respectivo patriménio liquido serd
transferido a outra pessoa de igual natureza que preencha os requisitos do Decreto
1067/16 e a Lei Federal n°13019/14 e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo
da entidade extinta.

PARAGRAFO UNICO: o exercicio social se inicia em 1° de janeiro e serd finalizado em 31 de
dezembro, em conformidade ao ano civil.

CAPITULO X

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art.34° - No caso de demissdo Coletiva da Diretoria executiva assumird a dire¢do da
Associacdo, a Federacdo a qual ela for filiada e que convocard Assembleia Extraordindria
para eleicdo da Nova diretoria no prazo de 30 dias.

Art.35° - Qualquer um dos cargos que vagarem por qualquer tempo serdo eleitos pela
diretoria executiva e referendados pela Assembleia Extraordinaria.

Art.36° — Associacdo € representada judicial ou extrajudicialmente ativa e passivamente
por seu presidente ou substituto legal.

Art.37° — Associacdo aplicard as subvencdes e doacdes recebidas nas finalidades a que
estejam vinculadas.

Art.38° - Nenhum membro ou Associado, respondera por quaisquer dividas da entidade,
nem mesmo subsidiariamente, exceto presidente e diretor financeiro, na forma da Lei,
restrita, tal responsabilidade as disposi¢des do presente estatuto.

Art.39° - Os nomes dos Associados fundadores sdo constantes no livro de atas;
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Art.40° - Em caso de dissolucdo o voto do presidente é levado em consideracdo com os
demais associados;

Art.41° - Durante o termo de posse para a passagem de poderes, deverdo ser
apresentados os demonstrativos gerais da tesouraria e um relatério da gestdo finda;

Art.42° - Todos os Associados terao acesso ao Estatuto;

Art.43° - Poderd a diretoria promover sessbes festiva, sem beneficiar a qualquer
dirigente.

Art.44° - Qualquer membro da diretoria que deixar de comparecer por Trés reunides
consecutivas ou cinco alternadas, sem justificar por escrito sua auséncia sera substituido
em seu cargo.

CAPITULO XI
DA GRATUIDADE DOS CARGOS E VEDACOES

Art. 45° - Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal ndao receberao
remuneracdo, vantagens ou beneficios de qualquer natureza pelo exercicio de suas
funcbes, seja a que titulo for, direta ou indiretamente.

Art. 46° - E vedado aos membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal:

|. Receber remuneracdo, subsidios, gratificacdes, bonificacbes ou qualquer tipo de
beneficio financeiro pela atua¢do no Instituto;

Obter vantagens ou beneficios pessoais, diretos ou indiretos, decorrentes das
atividades da Associacao;
[ll. Utilizar os recursos, bens ou servicos do Instituto para fins particulares ou em
beneficio préprio ou de terceiros.

Art. 47° - A proibicdo de remuneracdo ndo impede o ressarcimento de despesas
previamente autorizadas pela Diretoria, desde que comprovadamente realizadas em
prol do Instituto e devidamente documentadas.

Paragrafo tinico - O descumprimento das disposi¢bes desta cldusula podera resultar na
destituicdo do membro infrator, confqvmcd@a.saa d@uﬂmmbl@a Geral, além de outras
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CAPITULO XIi
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art.48° - As medidas transitdrias que se fizerem necessdrias serdo tomadas pela Diretoria
Executiva , conforme o caso devendo, os avisos serem fixados no quadro respectivo em
local visivel, até novas disposicdes as revogarem.

Art.49° - Associacdo aplicard suas receitas, rendas, rendimentos e o eventual
“superavit” apurado em suas demonstracdes contdbeis integralmente no territdrio
nacional, na manutencdo e desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

Art.50° — Associacdo ndo distribuird entre os seus associados, conselheiros diretores,
empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencbes de qualquer natureza,
participacGes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e que o aplique integramente na consecucdo do respectivo objeto social, de
forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva.

Art. 51° - A diretoria terd o mandato por periodo determinado, a cada (04) quatro anos,
com direito a reeleicdo, total ou parcial de seus membros, observando-se os principios
constitucionais.

Art. 52° — O Presente Estatuto entrard em vigor apds sua aprovacao pela Assembleia
Geral Ordindria, e o devido Registro no Cartdrio de Titulos e Documentos e Civil das
Pessoas Juridicas, revogando-se as disposicdes em contrario.

Art. 53° - Este Estatuto foi elaborado pela FEMOCLAM- Federacdao Comunitdria das
Associacbes de Moradores de Curitiba e Regido Metropolitana, em parceria com a
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