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Prefeitura Municipal

Procuradoria Geral

Colombo, 15 de agosto de 2024

Oficio n° 116/2024 - PGM

Assunto: Documentacido complementar PL 33/2024
Senhor Presidente da Camara,

Cumprimentando-o, serve o presente para encaminhar cépia da Ata da 562
Assembleia Geral do Consorcio Intermunicipal para Gestdo dos Residuos Soélidos Urbanos,
em que foi aprovada a Consolidagdo do Protocolo de Intengbes, para que 0 mesmo seja
anexado a documentacad ja existente nesta Casa referente ao Projeto de Lei n°® 33/2024,
que RATIFICA A CONSOLIDAGAO DO PROTOCOLO DE INTENCOES DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL PARA GESTAO DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS - CONRESOL,
NOS TERMOS DA LEI FEDERAL N° 11.107/2005 E DECRETO FEDERAL N° 6017/2007 E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Sendo o que tinhamos para 0 momento, permanecemos a disposicdo para quaisquer
esclarecimentos,caso necessario.

Cordialmente,

GREIEE’BODZIAK
PROCURADO\ ERAL DO MUNICIPIO

Numero protocolo: 2027 ©23+

Ao Exmo. Sr. Vereador S R 12024
VAGNER BRANDAO Dater (5 5
Presidente da Camara de Vereadores de Colombo Hora; 1L &

Neste Municipio

Nome: (1 Ltwwob“a’
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Aos trinta dias do més de abril de dois mil e vinte e quatro, &s 11h00min, no Salzo BF@%TJ } ’{‘?34’/
2.° andar do Palacio 29 de Marco situado na Avenida Candido de Abreu, n.° 817, emi™™"
Curitiba, reuniram-se em Assembleia, os Senhores: Israel Rodrigues, Vice-prefeito do
Municipio de Adrianépolis; Jesse da Rocha Zoellner, Prefeito do Municipio de Agudos
do Sul; Gerson Denilson Colodel, Prefeito do Municipio de Almirante Tamandarsé;
Hilda Lukalski, Vice-prefeita do Municipio de Araucaria; Marcos Antonio Zanetti,
Prefeito do Municipio de Balsa Nova; Bihl Elerian Zanetti, Prefeito do Municipio de
Campina Grande do Sul; Mauricio Rivabem, Prefeito do Municipio de Campo Largo;
Osmar José Leonardi, Vice-prefeito do Municipio de Campo Magro; Helder Luiz
Lazarotto, Prefeito do Municipio de Colombo; Antonio Adamir Digner, Prefeito do
Municipio de Contenda; Rafael Valdomiro Greca de Macedo, Prefeito do Municipio de
Curitiba; Moiseis Branco da Silva, Prefeito do Municipio de Doutor Ulysses; Marco
Antonio Marcondes Silva, Prefeito do Municipio de Fazenda Rio Grande; Luis
Antonio Biscaia, Prefeito do Municipio de Mandirituba; Pedro da Silva, Vice-prefeito do
Municipio de Pién; Rosa Maria de Jesus Colombo, Prefeita do Municipio de Pinhais;
Josimar Aparecido Knupp Froes, Prefeito do Municipio de Piraquara; Ailton Nodari,
Vice-prefeito do Municipio de Rio Branco do Sul; Claudemir Pereira, Vice-prefeito do
Municipio de Tijucas do Sul; Marco Antonio Balddo, Prefeito do Municipio de Tunas

do Parana. A Assembleia Geral contou com a participacio do Sr. Patrik Magari, Prefeito

presenca. Em seguida passou a conducédo da Assembleia, cumprindo a seguinte pauta:
Iftem 1. Ingresso do Munici io_de Cerro Azul: Verificado a presenga de qudrum
necessario para a deliberacio, e considerando que o Municipio de Cerro Azul atendeu a

92 AG (09/08/2007); Piraquara — 142 AG (28/01/2009); Agudos do Sul — 162 AG
(10/07/2009); Tijucas do Sul — 158 AG (10/07/2009); Tunas do Parana — 172 AG
(05/05/2010); Pién — 212 AG (21/01/2013); Adrianépolis — 272 AG (28/04/2014); itaperugu
— 282 AG (03/12/2014); Rio Branco do Sul — 472 AG (22/04/2021); Doutor Ulysses - 542
AG (18/07/2023) e Cerro Azul — 56% AG (30/04/2024). 2. Item 2. Propée a inclus3o do
seguinte topico: “2. DA GESTAO ASSOCIADA DE SERVICOS PUBLICOS 2. 1. Fica
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prestacéo, inclusive contratagdo, dos servigos plblicos.”. 3. ltem 8.1 “a”. Propde a
inclus&o da 12 Alteracéo, aprovada na 392 AG (25/01/2017) no Protocolo de Intencdes
com a seguinte redagzo: “O Conséreio Intermunicipal sers presidido pelo Chefe do Poder
Executivo de um dos municipios consorciados, o qual serd o sey representante legal,

Intengdes, serdo firmados entre o CONSORCIO e cada ente consorciado. §1° O contrato
de programa devers: | — atender a legislacdo de concessoes e permissées de Servigos
publicos; Il - promover procedimentos que garantam a fransparéncia da gestdo
econdmica e financeira de cada servico em relagdo a cada um de seus titulares; § 2° O

CONSORCIO podera celebrar contrafo de programa com autarquia, empresa publica ou

consorciados, dispensada a licitac&o nos termos do art 75, inciso XI da Lei Federal n°
14.133/2021.”. 5. ltem 14. Propde a inclusdo do tema Licitagbes e Contratos, com a
seguinte redacdo: “14. DA LICITACAO E CONTRATOS 14.1. Todas as contratagées do
CONSORCIO observario o disposto na legislacdo de licitagbes e contratos
administrativos. 14.2. O CONSORCIO podera: a. realizar licitagdo cujo edital preveja

Conséreios e/ou por seus entes consorciados. Parégrafo nico. Fica o CONSORCIO
autorizado a contratar, observadas a ordem de classificagdo, os critérios e 0s valores,
¢om os vencedores de certames langados pelos municipios que o integram.”. 8. ltem
15.2,”b". Propée a adequacédo da redaco deste item, nos seguintes termos: “A farifa
prevista no contrato de rateio e arrecadada em razéo da prestacgdo do servigco publico

cada municipio e destinada para tratamento no sistema gerenciado pelo Consércio; tendo
por base o exercicio anterior ao exercicio de aprovagédo do orgamento, sucessivamente.”.
7. ltem 15.3. Propde a inclusdo do tema Imposto de Renda Retido na Fonte, com a

consorciados admitem, pelo presente instrumento, que assim se proceda e que tais
recursos facam parte integrante do patriménio e recursos financeiros da Entidade. b. O
produto da retencgéo tratada acima constituira receita fivre do CONSORCIO devendo ser
devidamente contabilizada, dispensando-se Sua remessa ao Municipio para posterior
devolugdo ao CONRESOL.” 8. ltem 15.4. “g”. Propde a inclusdo das fungées gratificadas
aprovadas na 302 AG (22/04/2015) e 382 AG (08/12/20186) no Protocolo de Intencdes, nos
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seguintes termos: “d. Ficam instituidas, no &mbito do CONSORCIO, as fungdes
gratificadas para servidores e/ou empregados publicos cedidos, e respectivas
remuneragbes, conforme disposto no anexo, parte integrante deste protocolo.”. O Anexo
prevé as seguintes funcdes gratificadas: FGI nc valor de R$ 1.229,89 prevista para 09
(nove) Fiscais e 02 (dois) Assistentes; FGIl no valor de R$ 2.459,66 prevista para 01 (um)
Pregoeiro; 01 (um) Agente de Contratacdo 01 (um) Técnico em Tl e FGIil no valor de R$
2.750,29 prevista para 01 (um) Controle interno € 01 (um) Engenheiro. 9. item 15.4,”g”.
Propde a inclusido do tema revisdo geral anual de remuneragéo, com a seguinte redagéo:
“g. O Presidente do CONSORCIO poderé conceder revisdo geral anual de remuneragéo
aos empregados publicos do CONSORCIO no més de outubro de cada ano, com
recomposigdo a partir de novembro, nos fermos do disposto no art. 37, inciso X, da
Constituicdo Federal, utilizando como teto o Indice Nacional de Precos ao Consumidor
Amplo IPCA/IBGE.”. 10. ltem 15.4, “h”. Prop&e a inclusdo do tema auxilio alimentagzo,
com a seguinte redacdo: “h. Além do salario, podera ser pago ao empregado publico do
CONSORCIO ou servidor efou empregado piblico cedido ou em exercicio de
representacdo do Consorcio, auxilio alimentacdo para ressarcimento de despesas com
alimentagédo do préprio empregado.” 11. Propoe a atualizacdo da composicdo do quadro
de servidores comissionados, com os seguintes cargos: Secretario Executivo — 01 (um
cargo) - 40 horas Interna, remota e externa - Comissdo Superior - R$ 21.882,29; Gerente
Juridico — 1 (um) cargo - 40 horas Interna, remota e externa - Comiss&o Superior - R$
14.004,57; Gerente Administrativo — 1 (um) cargo - 40 horas Interna, remota e externa -
Comiss&o Superior - R$ 14.004,57; Gerente Financeiro — 1 (um) cargo - 40 horas Interna,
remota e externa - Comiss&o Superior - R$ 14.004,57; Gerente Técnico 1 (um) cargo - 40
horas Interna, remota e externa - Comiss&o Superior - R$ 14.004,5 e Assessor Técnico -
Administrativo - 2 (dois) cargos - 40 horas Interna, remota e externa Comissédo Superior
R$ 4.933,08. 12. Propde a atualizacdo da composicdo do quadro de servidores
concursados, com os seguintes empregos publicos: Controle Interno - 1 (um cargos) - 40
horas Interna, remota e externa - Concurso Publico Superior - R$ 7.616,88; Contador — 1
(um) cargo - 20 horas Interna, remota e externa- Concurso Publico Superior - R$
4.000,00; Engenheiro 1 (um) cargo - 40 horas Interna, remota e externa - Concurso
Publico Superior - R$ 11.296,00; Advogado 1 (um) cargo - 20 horas Interna, remota e
externa - Concurso Puiblico Superior - R$ 4.000,00; Fiscal 9 (nove) cargos - 40 horas
Interna, remota e externa - Concurso Pdblico Técnico - R$ 3.231,60; Técnico em Tl 1(um)
cargo - 30 horas Interna, remota e externa - Concurso Piblico Técnico R$ 2.400,00 e
Assistente Administrativo 2 (dois) cargos - 40 horas Interna, remota e externa - Concurso
Pdblico Médio - R$ 2.800,00. Colocada a deliberacdo, foram sugeridos os seguintes
ajustes na proposta apresentada: primeiro ajuste, no que se refere ao item 13- Contrato
de Programa, que se preveja no Protocolo de intengdes que o mesmo possa ser firmado
ndo s6 pela administragdo indireta dos municipios consorciados, mas também pela
administracao direta. Segundo ajuste, quanto ao item 15.3., que os vaiores de Imposto de
Renda retido na Fonte — IRFF, que ficardo de direito do Consoércio Intermunicipal, que
seja prevista a possibilidade desse valor ser utilizado quando algum dos municipios
consorciados necessite apoio financeiro para pagamento de seus compromissos com o
Consorcio Intermunicipal. Passando para deliberacéo, a Consolidacdo do Protocolo de
intencbes foi aprovada por unanimidade. Ao final a senhora Secretaria Executiva
esclarece que o Consorcio faré a Publicacde da verséo final no Diario Oficial do Estado

Avenida Manoel Ribas, 2727, Bloce G, Mercés, Curitiba, Parana, CEP 80.810-000
Fone: 3350-9250



A. ~
3 %
G e q B
) - Z 4%_5 IR . ;_;
Consdrcio & Y Gestdo dos, % S
Intermunicipal & =4 Residuos Sélidos & <
para § =y Urbanos \9(75.3 _ SQV
Regizo Metropolitana de Curitiba ' bﬁ?‘r\\
P ,[‘;\‘Ez"‘t‘) A “"\
ATA DA 562 ASSEMB_LElA GERAL’DO CON§ORCIO INTERMUNICIPAL PA@ . ?3‘2
GESTAO DOS RESIDUOS sOLIDOS URBANOS 2 g ie =k ?;
5 v v/
30/04/2024 ,\?:: m{j "75\3/
'ﬂ"\!/

esta estipulado o prazo de 60 (sessenta) dias, contados do protocolo no municipio para a
aprovacéo da lei nas Camaras Municipais. Colocado em deliberacdo o encaminhamento
foi aprovado por unanimidade. item 3. Autorizacdo para contratacdo por tempo
determinado. A Senhora Secretéaria Executiva informa a todos que esta sendo proposta
a contratacdo por tempo determinado com a finalidade de atender a APA 28531 -
Fiscalizagao n° 0332/23 — CAGE — TCE/PR, referente a aplicagéo do Prejulgado 25 —
TCE/PR, no caso do Consoércio em relagdo ao cargo de Assessoria Contabil. Em
sequéncia, informa que existe previsdo no Protocolo de Intencdes para a contratacao por
prazo determinado, € que sua regulamentacéo ja foi aprovada pelo Conselho Técnico e
Conselho Fiscal. Passando para deliberagdo, a continuidade do processo para
contratacdo por prazo determinado do cargo de contador foi aprovada por unanimidade.
item 4. Aprovacdo da alteracao do Contrato de Rateio - excluséo da cobranca de
iPCA em caso de atraso do pagamento. A Senhora Secretaria Executiva explicou a
todos que, quando ocorre atraso,

da Elotech, entretanto o sistema néo prevé a cobranca de IPCA, o que sempre ocasiona
divergéncia. Desta forma propéem a exclus3o da cobranga de IPCA em caso de airaso
do pagamento. Passando para deliberacdo, a alteragéo foi aprovada por unanimidade.
ltem 5. Prestacdo de Contas do Exercicio de 2023. A Senhora Secretaria Executiva
expds a todos um resumo dos nameros executados no exercicio de 2023, e informou
também que a prestacdo de contas ja foi protocolada junto ao TCE/PR. ltem 6. Assuntos

do Parana, e protocolara nos municipios a vers&o final, com minuta do Projeto de Lei, '

o calculo de multas e juros é automético pelo sistema -

Gerais. Ndo ha deliberagbes em assuntos gerais. AO final, d& por encerrada a
Assembleia, da qual foi lavrada a presente ata, e vai firmada pelo Senhor Rafael
Valdomiro Greca de Macedo, Presidente do Consoércio Intermunicipal, e pela Senhora
Rosamaria Milléo Costa, Secretaria Executiva.

- Curitiba, 30 de abril de 2024.
RAFAEL VALDOMIRO ' ; Assinado de forma

H

GRECA DE digital por RAFAEL
MACEDO:2322423190 WALDOMIRO GRECA DE

4 7/ MACEDO:23224231904
Rafael Valdomiro Greca de Macedo
Presidente do CONRESOL

¢ Assinado de forma digital |
Fé(O)SAMARIA MlLLEO{%gQI_ ROSAMARIA MILLEO  ~
STA:91089522991 C55TA91089522991

Rosamaria Milléb Costa
Secretaria Executiva do CONRESOL

Avenida Manoel Ribas, 2727, Bloco G, MercEs, Curitiba, Paran4, CEP 80.810-000
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PAYSAGE FELICITA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA.
CNPJ n° 08.832.668/0002-98 e NIRE n° 41206870578
ATA DA REUNIAO DE SOCIOS PARA REDUGAO DE CAPITAL
1. Data, hora e local. No dia 15 de maio 2024, as 10h00min, na sede da sociedade em Cui-
tiba/PR, na Rua Mateus Leme, n® 1970, Centro Civico, estado do Parana, CEP: 80530-010.
2. Convocagio e Presenga. Convocacdo dispensada pela presenca de todos socios os
quais representam a totalidade do capital sacial, conforme se verifica pelas assinaturas
apostas ao final deste documento. 3. Mesa: Valmir Schreiner Maran, como presidente,
e Mariana Corréa Monteiro Seccatto, como Secretéria. 4. Ordem do dia: i. Proposta
de Reduc@o do Capital Social da Sociedade; ii. Proposta de alteragdo do Contrato Social.
5. Deliberagdes: Foi instalada a Reunizo, lida e discutida a ordem do dia, deliberando os
acionistas, por unanimidade de votos: i. Redugao de Capital da Sociedade. Por proposta
dos sdcios, e aprovagao da unanimidade (100%) do capital social votante, delibera-se pela
redugo do capital social da Sociedade, que atualmente € subscrito em R$ 10.008.132,00
(dez milhdes, aito mil e cento e trinta e dois reais), dividido em 10.008.132 (dez milhdes, oito
mil e cento e trinta e duas) quotas, todas com valor nominal de R$1,00 (um real) cada, para
R$ 8.132,00 (oito mil, cento e trinta e dois reais), dividido em 8.132 (oito mil, cento e frinta
e duas) quotas, todas com valor nominal de R$1,00 (um real) cada, com o cancelamento
de 10.000.000 (dez milhdes) de quotas da sdcia J.V. CONSULTORIA E PARTICIPACOES
LTDA.; por ser excessivo em relagdo ao objeto da sociedade, nos termos do Art. 1.082, Ii,
do Cédigo Civil Brasileiro. Com a redugdo do capital social, o valor de R$ 10.000.000,00

PARTICIPACOES LTDA. ii. Alteragdo do Contrato Social. Por proposta dos sdcios, e
aprovagio da unanimidade (100%) do capital social votante, delibera-se pela alteracdo do
Contrafo Social refletindo a redugao do capital social, que passa a ser dividido em 8.132
(oito mil, cento e trinta e duas) quotas, todas com valor nominal de R$1,00 (um real) cada,
perfazendo o total de R$ 8.132,00 (oito mil, cento e trinta e dois reais), totalmente subscrito
e integralizado, que fica assim distribuido entre os sécios:
S?'Icios Nova, Partici|

Part. (%
9,398

1l 0007
8.132] 8.13 100,00

Como consequéncia do disposto acima, fica autorizada a alteragdo da CLAUSULA
QUARTA do Contrato Social, que passara a viger com a seguinte redagao:

CLAUSULA QUARTA - O capital social da Sociedade € de R$8.132,00 (oito mil, cento
e trinta e dois reais), totalmente subscrito e integralizado em moeda corrente nacional,
dividido em 8.132 (oito mil, cento e trinta e duas) quotas, todas com valor nominal de
R$1,00 (um real) cada, e assim distribuido entre os sécios:

iSocios Ut Part. (%,
OES LTDA 8130 81 99,998

VALMIR SCHREIN! RAN 0,001
JACO MOACIR SCHREINER MARAN 1 0,001
OTA 813 8.132.00 700,00

Ficam os administradores autorizados a proceder as publicagdes nos termos do art, 1.084
do Cédigo Civil Brasileiro. Apds o decurso de prazo previsto na lei, as decisdes seréo
levadas a termo, pelo arquivamento desta ata, e por alteragdo de contrato social da PAY-
SAGE FELICITA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA. 6. Votagdo e Aprovagao:
As deliberagdes foram tomadas pela unanimidade dos presentes. 7. Encerramento: Esta
ata, redigida na forma prevista no art, 1.075, da Lei 10.406 de 10/01/2002 (Cédigo Civil
Brasileiro), foi lida, discutida e depois de achada conforme, aprovada por unanimidade de
votos, indo assinada pelo Presidente, por mim Secretdrio e demais sécios presentes.
Curitiba-PR, 15 de maio de 2024.
MEsA £ AcloNisTAS:
Valmir Schreiner Maran  Mariana Corréa Monteiro Seccatto
Presidente, Sécio e Rep. da Sécia_ Secretéria e Advogada
J.V. CONSULTORIA E PARTICIPAGOES LTDA OAB/PR n® 58.471
Jacé Moacir Schreiner Maran
Sécio e Rep. da Socia
J.V. CONSULTORIA E PARTICIPACOES LTDA

52791/2024

SUMULA DE REQUERIMENTO DE LICENCA DE INSTALACAO
MINERACAO BASSANI LTDA. torna priblico que ira requerer ao Instituto Agua
e Terra, a Licenga de Instalagiio para extragdo de areia (arenito) ¢ argila 2 ser
implantada na Mina Fazenda HS, Processo ANM 820.687/1982, na localidade de
S0 Luiz do Puruni, no municipio de Balsa Nova, PR.

54195/2024

“ PEDREIRA: BOA VISTA: TOLEDO: PARANA.

(dez milhdes de reais) sera creditado em conta corrente da sdcia J.V. CONSULTORIA E .

9 mmmwm!" ’ ; %
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SUMULA DE REQUERIMENTO DE LICENCA AMBIENTAL S \\\(\
SIMPLIFICADA - V35 g0

JOSE WALDIR DE OLIVEIRA torna piblico que ird requerer ao Instituto Agua e 4-'7" tis ';,:!

Terra, a Licenga Ambiental Simplificada para TERMINACAO E ENGOR_DAEﬁ;@‘} 2 ~0s

SUINOS -UTS a ser implantada LOTE RURAL N°41.A.2 - LINHA BUE CfLE§’ <
)
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Lo
SUMULA DE REQUERIMENTO DE LICENCA DE OPERACAC}‘ ht=y
AKIO ADACHI inscrito no CPF n° 340.152.569-72 torna publico que ira requ x:{':;» g
20 JAT, a Licenga de Operagio para a atividade de Industria da Madeira - Foma&,:_ ?:‘
para produgio de carvio instalada no lugar denominado “Fazendinha™, no municipio T
de Wenceslau Braz/PR.

54238/2024

SUMULA DE REQUERIMENTO DE LICENCA DE OPERACAO
MARCOS VENICIUS CURIONI inscrito no CPF: 700.310.709-06 torna publico
que ir4 requerer ao IAT, 2 Licenga de Operagdo para a atividade Rizicultura irrigada
por pivé linear instalada na Fazenda Barro Preto II — Matricula 13.544, no municipio
de Santa Ménica, CEP 87.915-000.

54256/2024

SUMULA DE REQUERIMENTO DE LICENCA PREVIA
CARLOS EDUARDO RINALDI MARTINI torna priblico que ird requerer ao
Instituto Agua e Terra, a Licenga Prévia para Unidade de ClassificagZo de Ovos a
ser implantada Linha Sede Galdino, s/n, Zona Rural, Vila Nova Concordia - 85600-

. 000 - Francisco Beltrdo/P.

53475/2024

SUMULA DE REQUERIMENTO DE RENOVACAO DA LICENCA DE
OPERACAQ
A torna pablico que ird requerer ao Instituto Agua e Terra, 2 Renovag3o da Licenca
de Operagio - RLO para a atividade de Suinocultura a ser implantada NA LINHA
MAUACA, DISTRITO DE SEDE ALVORADA, CASCAVEL/PR.
o
53959/2024

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENGCA DE OPERACAO
ARMINDO SNCHES torna ptiblico que receben do Instituto Aguae Terra, a Licenga
de Operagdo - LO, com validade de 29/10/2024, para a atividade de Suinocultura
NA LINHA MAUACA, DISTRITO DE SEDE ALVORADA, CASCAVEL/PR.

53957/2024

AUTORIZACAO FLORESTAL
VERA REGINA BARTH DOS SANTOS -CPF 098.519.170-87 torna piiblico que
ir4 requerer ao IAT, a Autorizagio Florestal para corte de216 nativas em Estagio
Médio no Lote urbano n°.548, Lote urbano n°.563,Lote urbano n°.579, Lote urbano
n°.610 e Lote urbano n°.625 na Rua Raimundo Leonard.
54226/2024

SUMULA DE REQUERIMENTO DE RENOVACAO DA LICENCA DE
OPERACAO
ADEMIR GEREMIAS torna piblico que ira requerer 2o Instituto Agua e Terra, a
Renovagio da Licenca de Operagdo - RLG para SUINOCULTURA MATRIZES
UPLa ser implantada LOTE RURALN°40, LINHASAO FRANCISCO, RECANTO
MUNICIPAL, TOLEDO-PR.
54375/2024

i CONSOLIDACAO i i
CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA A GESTAO DOS RESIDUOS SOLIDOS URBANOS
PROTOCOLO DE INTENCOES

Considerando a necessidade de providéncias comuns e compartilhadas, visando os principios norteadores da Administrago Publica, principalmente o da economicidade ¢
o interesse comum dos signatarios na universalizagfo do direito a0 meio ambiente equilibrado, por intermédio da implantagdo de sistema de gerenciamento de residuos
sélidos e o amparo da legislagio vigente, os Municipios de Adrianépolis, Agudos do Sul, Almirante Tamandaré, Araucaria, Balsa Nova, Bocaiuva do Sul, Campina Grande
do Sul, Campo Largo, Campo Magro, Cerro Azul, Colombo, Contenda, Curitiba, Doutor Ulysses, Fazenda Rio Grande, Itaperugu, Mandirituba, Quatro Barras,
Quitandinha, Pién, Pinhais, Piraquara, Rio Branco do Sul, SZo José dos Pinhais, Tijucas do Sul e Tunas do Paran, todos do Estado do Parana, representados pelos
Prefeitos Municipais infra-assinados, alteram a natureza juridica do Conséreio e firmam o presente protocolo de inteng3es a fim de adequa-lo as disposigdes da Lei Federal
n° 11.107, de 06 de abril de 2005 e do Decreto Federal n° 6.017, de 17 de Janeiro de 2007 e nas seguintes condigdes:

1. DO OBJETIVO

Organizar e proceder agGes e atividades para a gestio do sistema de tratamento e destinagZo final dos residuos sblidos urbanos gerados pelos municipios integrantes,

obedecida a legislagdo vigente e aplicavel, além das normas da ABNT.

1.1. Para o cumprimento de suas finalidades, 0 CONSORCIO tera como atribuicses, ficando autorizado a:
a. Representar o conjunto dos Municipios que o integram, em matéria referente a sua finalidade, perante quaisquer outras entidades de direito publico ou privado, nacionais

¢ internacionais;

b. Planejar, supervisionar, coordenar, orientar, gerir, controlar e avaliar as agGes e atividades do CONSORCIO;

¢. Prestar, quer através de contratagZo, quer através de concessao ou parcerias publico privadas, servigos publicos inerentes 20 tratamento e 2 destinagio final dos residuos
sélidos urbanos gerados pelos municipios integrantes do CONSORCIO, observada a legislagdo vigente e aplicavel:

d. Cumprir ¢ fazer cumprir a legislago ambiental, bem como qualquer outra legislacao correlata, relacionada com o gerenciamento do tratamento e da destinacgo final dos

residuos sdlidos urbanos dos Municipios integrantes do CONSORCIO;

I

. Celebrar acordos, ajustes, parcerias, convénios, e contratos inerentes ou compativeis com a finalidade e os objetivos do CONS ORCIO, com a administragdo publica, a

iniciativa privada, entidades do terceiro setor e organismos internacionais, conforme legislago vigente e aplicavel;

h

Definir pregos € tarifas, bem como seu reajuste, revisio e reequilibrio financeiro, levando ern conta, além dos custos operacionais, os critérios definidos pela legislagdo

vigente de cada ente consorciado pela oferta do servigo ptiblico, respeitando as regras de rateio estabelecidas nos instrumentos contratuais, quantidade de residuos gerada

em cada municipio, e legislag3o vigente;

[

Celebrar parcerias e ou instrumentos congéneres, com 6rgéos e entidades publicas e privadas, nacionais, estrangeiras, ou internacionais, que se dediquem & pesquisa, 2

administragdo e a operacionalizagio de sistemas de gerenciamento de residuos solidos urbanos, visando 2 melhoria da qualidade do servigo prestado, sua expans@o ¢

modicidade.
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2. DA GESTAO ASSOCIADA DE SERVICOS PUBLICOS 5

2.1. Fica autorizada aos municipios consorciados a gestio associada por meio do CONSORCIO, de servigos piiblicos correlatos 20 objetivo e finalidades da instituigdo.

2.2. A gestio associada abrangerd somente 0s servigos prestados nos territorios dos entes que efetivamente se consorciarem.

: . - i .. 4
2.3. Para a consecugio da gestdio associada, os entes consorciados transferirio 20 CONSORCIO, nos termos de decisio em Assembleia Geral, as competéncias relatiyas
planejamento, regulacgo, fiscalizagdo ou o modelo de prestagéo, inclusive contratacao, dos servigos publicos. :

3. DA PERSONALIDADE JURIDICA

2 \-}
. . & . 5 4 &2,
O CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA GESTAO DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS, rege-se sob a forma juridica de Associag3o Publica, sem fins lucratiios?)
de acordo com as normas da Lei Federal n° 11.107/2005, pela Lei Federal n° 1 1.445/2007 e pelo Decreto Federal n° 6.017/2007, bem como demais legislagdes pexﬁnentes‘&
pelo seu Estatuto.

4. DA DENOMINACAO E SEDE

0 CONSORCIO seri denominado CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA GESTAO DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS, com nome fantasia de CONRESOL, e
tera sede no Municipio de Curitiba — Estado do Parana.

4.1. A sede e foro do CONSORCIO poderdo ser transferidos para outro Municipio, por decisdo em Assembleia Geral, pelo voto de, no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus
membros.

4.2, Para efeitos desse Protocolo iie IntencBes, as expressdes CONSORCIO INTERMUNICIPAL, CONSORCIO ¢ CONRESOL sdo equivalentes 2 CONSORCIO
INTERMUNICIPAL PARA GESTAO DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS.

5.DA ABRANGENCIA E DURACAO

Fazem parte do Consércio os Municipios abaixo relacionados:
Municipio de Adrianépolis
Municipio de Agudos do Sul
Municipio de Almirante Tamandaré
Municipio de Araucaria

Municipio de Balsa Nova
Municipio de Bocaitiva do Sul
Municipio de Campina Grande do Sul
Municipio de Campo Largo
Municipio de Campo Magro
Municipio de Cerro Azul
Municipio de Colombo

Municipio de Contenda

Municipio de Curitiba

Municipio de Doutor Ulysses
Municipio de Fazenda Rio Grande
Municipio de Itaperugu

Municipio de Mandirituba
Municipio de Quatro Barras
Municipio de Quitandinha
Municipio de Pién

Municipio de Pinhais

Municipio de Piraquara

Municipio de Rio Branco do Sul
Municipio de S3o José dos Pinhais
Municipio de Tijucas do Sul e
Municipio de Tunas do Parana

5.1. Os demais Municipios da Regifo Metropolitana de Curitiba poder3o integrar o Consércio Intermunicipal desde que ratifiquem por lei os termos deste protocolo, no
prazo de 60 (sessenta) dias a contar da data da sua publicagdo, ou a qualquer tempo nos termos do item 5.5.

5.2, A area de atuagio do CONSORCIO seré constituida pelos territorios dos Municipios que o integram, entendendo-se como tnica unidade territorial, inexistindo limites
intermunicipais para as finalidades a que se propde, respeitada a autonomia administrativa, financeira e legal dos Maunicipios que o integram.

5.3. Os entes consorciados participarsio do consdreio conforme previsio expressa através do contrato de rateio e de programa, obrigagdes contratuais assumidas e demais
obrigacBes definidas em lei.

5.4. Ao ente consorciado adimplente com suas obrigacdes é assegurado o direito de exigir junto 2 administracio do consércio, o pleno cumprimento das clausulas
contratuais e demais instrumentos pertinentes, bem como 2 aplicagdo de sancdes.

5.5. E facultado o ingresso de novo (s) integrante (s) no CONSORCIO 2 qualquer momento, por decisdo em Assembleia Geral por 2/3 de seus membros, 0 que s& fara por
termo aditivo firmado pelo seu Presidente e pelo (s) Representante (s) Legal (is) do (s) ente (s) que deseja (rem) consorciar-se, do qual constara a lei autorizadora.

5.6. O CONSORCIO tera prazo de duragdo indeterminado.
6. DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

O CONSORCIO tera a seguinte estrutura basica:
1 — Assembleia Geral;

1I — Presidente e Vice-Presidente;

1II — Conselho Fiscal;

IV - Conselho Técnico;

V — Camaras Técnicas, &

V1 - Secretaria Executiva.

7. DA ASSEMBLEIA GERAL

7.1. Funcionamento:

2 A Assembleia Geral é a instincia maxima de deliberagdo do Conséreio Intermunicipal, constituida pelos Prefeitos dos Municipios consorciados, com direito 2 1 (um)
voto cada, de forma pessoal e intransferivel, sendo atribuido o Voto de Qualidade ao seu Presidente;

b. O representante legal do CONSORCIO, nos seus impedimentos ou na vacancia sera substituido ou sucedido por aquele que, nas mesmas hipdteses, o substituir ou
suceder na chefia do poder executivo;

¢c. O quérum exigido para a realizagdo da Assembleia Geral em primeira convocagdio € de no minimo 2/3 dos entes consorciados. Caso n3o se realize em primeira
convocagio considerar-se-d automaticamente convocada e em segunda convocagio se realizara 30 (trinta) minutos depois com o minimo de 1/3 dos consorciados, sendo
deliberado pela maioria dos presentes, quando n3o houver disposigao expressa em contrario;

d A Assembleia Geral ocorreré ordinariamente, uma vez por ano e extraordinariamente, por convocagio formal de seu Presidente, sempre que houver pauta para
deliberagio ou quando convocada, por a0 menos, 1/3 (um tergo) de seus membros;

£ A Assembleia Geral sera presidida pelo representante legal do CONSORCIO, ou pelo Vice-Presidente na sua falta;

2. As Assembleias Gerais serdo de Jivre acesso ao publico, salvo aquelas em que ser3o tratados assuntos considerados sigilosos, por prévia e motivada decisdo;

h. Ressalvadas as excegdes expressamente previstas neste Protocolo e no Estamto, todas 2s demais deliberagGes da Assembleia Geral serdo tomadas pelo voto da maioria
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simples dos membros presentes;
i. Havendo consenso entre seus membros, as elei¢3es e demais deliberagdes poderio ser efetivadas através de aclamagdo;

Sy
j- O Bstatuto do CONSORCIO somente podera ser alterado através de decis3o de, no minimo 2/3 (dois tercos) dos membros do CONSORCIO, regularmente convocados?o

para Assembleia extraordinaria para esta finalidade. SS =
7.2. Compete & Assembleia Geral:
a. Eleger o representante legal do CONSORCIO;
b. Deliberar, em tltima instincia, sobre os assuntos gerais do CONSORCIO; A

¢. Aprovar e modificar o Estatuto do CONSORCIO, bem como resolver e dispor sobre os casos omissos; RN

d. Deliberar sobre as contratacdes de servigos de terceiros, outorga de concessdo dos servigos inerentes a0 CONSORCIO, bem como sobre a celebracdo de éu’és’quer
instrumentos de parceria, acordos e convénios com oérgdos publicos e privados; ! 2

e. Deliberar sobre o referendo da indicagdo do Secretirio Executivo;

£. Dar posse ao Conselho Fiscal, ac Conselho Técnico e a0 Secretirio Exesutivo;

g. Deliberar sobre a solicitagdo de servidores publicos e contratagdo de empregados publicos para 0 CONSORCIO;

b. Deliberar sobre a inclusio e exclusio de consorciados;

i. Deliberar sobre reajuste das tarifas, taxas e custos, conforme parecer do Conselho Técnico, de acordo com os critérios técnicos definidos neste instrumento;

J. Aprovar anualmente os termos do contrato de rateio;

k. Deliberar sobre o plano de atividades, proposta orgamentaria, balangos e relatérios de contas em geral.

8. DO PRESIDENTE E VICE- PRESIDENTE

8.1. Da NomeagZo:

a. O Conséreio Intermunicipal sera presidido pelo Chefe do Poder Executivo de um dos municipios consorciados, o qual ser4 o seu representante legal, eleito em escrutinio
secreto, por maioria absoluta, para o mandato de 02 (dois) anos;

b. Se nenhum candidato obtiver maioria absoluta de votos, proceder-se-4 segundo escrutinio, por maioria simples, onde concorrerio os dois candidatos mais votados na
primeira votaggo;

¢. Na mesma ocasido e condi¢Ses dos itens anteriores, sera escolhido um Vice-Presidente, também Chefe do Poder Executivo de um dos Municipios consorciados, que
substituira o Presidente nas suas auséncias e impedimentos.

8.2. Das Competéncias:

8.2.1. Compete ao Presidente:

a. Presidir as reunides da Assembleia Geral e dar voto de qualidade;

b. Representar 0 CONSORCIO, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, podendo firmar acordos, contratos, parcerias, convénios e outros instrumentos, bem
como constituir procuradores com poderes “ad Jjudicia”;

¢. Superintender a arrecadag3o e ordenar as despesas do CONSORCIO;

d. Dar encaminhamento as deliberagdes da Assembleia Geral;

e. Indicar o Secretario Executivo e nomeé-lo apés referendo da Assembleia Geral,

8.2.2. Compete a0 Vice-Presidente:
2. Substituir o Presidente nas suas auséncias e impedimentos.

9. DO CONSELHO FISCAL

9.1. Funcionamento:

a O Conselho Fiscal é érgao fiscalizador, constituido de 01 (um) representante e 01 (um) suplente, de cada consorciado, indicados pelos Chefes do Poder Executivo de
cada Municipio;

b. O Conselho Fiscal sera presidido por um de seus membros, eleito, em escrutinio secreto, para um mandato de 02 (dois) anos, apés apreciagdo das contas do mandato
anterior;

¢. Na mesma ocasido e condicdes do paréagrafo anterior serdo escolhidos o Vice-Presidente e o Secretario do Conselho;

d. O Conselho se reunira no minimo uma vez por semestre no exercicio ou por convocagdo de seu presidente quando necessario.

9.2. Competéncias:

a. Fiscalizar permanentemente a contabilidade do CONSORCIO;

b. Acompanhar e fiscalizar quaisquer operagdes econdmicas ou financeiras do consoreio;

c. Exercer o controle de gestio e de finalidade do CONSORCIO;

d. Emitir parecer sobre proposta orcamentaria, balancos e relatérios de contas em geral, a serem submetidos 2 Assembleia Geral, para efetiva prestago de contas;
e. Eleger seu Presidente, Vice-Presidente e Secretario;

f. Elaborar estudos e pareceres relativos aos assuntos de sua competéncia;

g. Solicitar ao Presidente do CONSORCIO a convocagdo de Assembleia, bem como a inclusio de assuntos na pauta;

b. O Conselho Fiscal se reunira semestralmente e podera ser convocado extraordinariamente, por qualquer dos seus membros.

16. DO CONSELHO TECNICO

10.1. Funcionamento

a. O Conselho Técnico € érgdo de planejamento, acompanhamento e controle da operacionalizacio das atividades do CONSORCIO, constituido de 01 (um) representante e
01 (um) suplente, de cada consorciado, indicados pelos respectivos Chefes do Poder Executivo;

b. O Conselho Técnico sera presidido por um de seus membros, eleito, em escrutinio secreto, para um mandato de 02 (dois) anos;

¢. Na mesma ocasifio e condigdes do item anterior serfio escolhidos o Vice-Presidente e o Secretario do Conselho;

d. O Conselho Técnico se reunira semestralmente e podera ser convocado extraordinariamente, por qualquer dos seus membros.

10.2. Competéncias:

2. Planejar, acompanhar e fiscalizar permanentemente as atividades do CONSORCIO; inclusive os servigos contratados Jou concedidos;

b. Emitir parecer sobre as contratacdes de servigos de terceiros, outorga de concessdo dos servigos inerentes a0 CONSORCIO, bem como sobre a celebragdo de quaisquer
instrumentos de parceria, acordos e convénios com 6rgdos publicos e privados;

c. Emitir parecer sobre reajuste das tarifas, taxas e custos, conforme andlise preliminar realizada pela(s) Cémara(s) Técnica(s), de acordo com os critérios estabelecidos
neste instrumento;

d. Emitir parecer sobre 0 plano de atividades e orgamentos;

e. Emitir parecer sobre a proposta de alteragdes do Estatuto;

f. Eleger seu Presidente, Vice-Presidente e Secretério;

g. Elaborar estudos e pareceres sobre os assuntos de sua competéncia;

b. Constituir Camaras Técnicas sempre que ario;

i. Solicitar ao Presidente do CONSORCIO a convocagdo de Assembleia, bem como a inclusio de assuntos na pauta;

j. Emitir parecer acerca do ingresso e retirada de entes no CONSORCIO.

11. DAS CAMARAS TECNICAS

11.1. A(s) Camara(s) Técnica(s) podera (#0) ser constituida (s), sempre que necessario, e sera(o) composta(s) por representantes técnicos dos Municipios, indicados pelos
Chefes do Poder Executivo; podendo ser incluida a participagZo de outros profissionais com notdrio saber, desde que referendada pelo Presidente do CONSORCIO.
11.2. No mesmo ato de indicagZio de representantes, sera estabelecida a finalidade da camara técnica, suas competéncias e atribuigdes bem como o seu prazo de duragZo.

12. DA SECRETARIA EXECUTIVA i
12.1. A Secretaria Executiva é 0 6rgio executivo do CONSORCIO, constituida por um Secretério Executivo e pelo corpo técnico e admmistrativo.
a. O Secretrio Executivo a ser nomeado pelo Presidente, serd por ele indicado e referendado pela Assembleia Geral.

13. DO CONTRATO DE PROGRAMA

13.1. Os contratos de programa, tendo por objetivo alguma das finalidades do CONSORCIO dispostas no item 1 deste Protocolo de Intengdes, serfio firmados entre o
CONSORCIO e cada ente consorciado.

§ 1° O contrato de programa devera:
I —atender 2 legislagiio de concessdes e permissdes de servigos publicos;
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11 - promover procedimentos que garantam a transparéncia da gestio econdmica e financeira de cada servigo em relagfio a cada um de seus titulares. \)\55\
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§ 2° O CONSORCIO podera celebrar contrato de programa com 2 administrag3o direta dos municipios consorciados, ou com autarquia, empresa piblica ou socigdada & T

economia mista integrante da administragio indireta de um dos entes consorciados, dispensada a licitaco nos termos do art. 75, inciso XI da Lei Federal n® k!f:lj;ﬁ 021. 0,6
s &

I3 >

e
14.DA LICITACAO E CONTRATOS

14.1. Todas as contratagdes do CONSORCIO observardo o disposto na legislagdio de licitacdes e contratos administrativos.

14.2. O CONSORCIO poders:

o

Lo / g
s e /)] SR
e . . o . o NN TR\ i
2. realizar licitag3o cujo edital preveja contratos e/ou atas de registro de precos a serem celebrados pela Administrago direta ou indireta dos entes consorcxadcs,‘hcs;w’lﬁosf‘; ,'_,/’
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b. manter sistema de registro de pregos;

¢. caso n3o possua empregado piblico permanente para atuar como agente de contratac3o, equipe de apoio e/ou comissio de contratagdo, solicitar a designagio de
servidores efetivos de qualquer um dos entes consorciados para atuarem nas respectivas funcdes;

d. aderir 2 prestacgo de servigos de licitacBes e contratos realizadas por outros Conséreios e/ou por seus entes consorciados.

Paragrafo unico. Fica 0 CONSORCIO autorizado 2 contratar, observadas a ordem de classificacdo, os critérios e os valores, com os vencedores de certames lancados pelos
municipios que o integram,

15. DO PATRIMONIO, DOS RECURSOS FINANCEIROS E PESSOAL

15.1. O Patriménio do CONSORCIO sera constituido:

2. Pelos bens que vier a adquirir a qualquer titulo;

b. Pelos bens que Ihe forem doados por entidades publicas ou particulares;

¢. Pelos bens transferidos por ente consorciado através de contrato de programa, instrumento de transferéncia ou de alienac3o.

15.2. Constituem recursos financeiros do CONSORCIO:

2. Contribui¢go periédica dos consorciados, mediante contrato de rateio;

a.l. Anualmente serd determinada em Assembleia Geral, para 0 ano subsequente, o valor da contribuicZo de cada ente consorciado para custeio das despesas gerais do

CONSORCIO que constara no contrato de rateio. Yo

2.2, As despesas gerais de administracio do CONSORCIO serdo rateadas em funcdo da quantidade de residuos gerados por cada ente consorciado.

b. A tarifa prevista no contrato de rateio e arrecadada em razio da prestagdo do servigo puiblico objeto do consdrcio, sera estabelecida em func¢do da quantidade de residuos
gerada em cada municipio e destinada para tratamento no sistema gerenciado pelo Conséreio; tendo por base o exercicio anterior ao exercicio de aprovagdo do
orgcamento, sucessivamente;

¢. Auxilios, contribuic3es e subven¢des concedidos por entidades ptiblicas e particulares;

d. As rendas de seu patriménio;

e. As doacGes e legados;

f. O produto da alienacdo de seus bens;

&. Outros decorrentes da realizagio de seu objetivo.

15.3. Imposto de Renda

a. O imposto de renda retido dos prestadores de servicos do CONSORCIO sera de direito do CONRESOL, por se tratar de pessoa juridica de direito piiblico, de natureza
autarquica, reconhecidamente integrante da Administragdo Publica indireta dos entes consorciados, sendo que os municipios consorciados admitem, pelo presente
instrumento, que assim se proceda e que tais recursos fagam parte integrante do patriménio e recursos financeiros da Entidade, cumpre observar a participagdo da cada
municipio se dara por rateio proporcional;

b. O produto da retencéo tratada acima constituira receita livre do CONSORCIO devendo ser devidamente contabilizada, dispensando-se sua remessa ao Municipio para
posterior devoluggo ao CONRESOL;

¢. os municipios integrantes do CONSORCIO podem autorizar, por meio do contrato de rateio, a destinag3o dos valores do imposto de renda retido na fonte ao conséreio
publico, mediante prévia autorizacio no orgamiento tanto do consércio publico guanto do ente consorciado, observando-se a regular contabilizacdio das receitas e
despesas nas duas esferas e o compartilhamento de informacges para subsidiar a elaboraco das leis orcamentarias e a consolidagdo das contas.

15.4. DO PESSOAL

2. O quadro de pessoal do CONSORCIO sera regido pela Consolidacio das Leis do Trabalho e sera formado por empregos em comissdo e por empregos publicos,
admissiveis por concurso piiblico de provas e titulos, no nimero, forma de provimento, requisitos de nomeagao, carga hordria, remuneragio pelo exercicio de funcdes
Pprevistos no anexo, parte integrante deste Protocolo;

b. Os servidores e ou empregados publicos serfio cedidos pelos entes consorciados, na forma da legislagdo vigente de cada Municipio;

c. Em qualquer situacio os servidores e/on empregados publicos cedidos para 0 CONSORCIO permanecerdo vinculados &s entidades de origem, nio se estabelecendo
qualquer tipo de vinculo empregaticio bem como equiparagio salarial;

d. Ficam instituidas, no ambito do CONSORCIO, as funcdes gratificadas para servidores e/ou empregados publicos cedidos, e respectivas remuneragdes, conforme
disposto no anexo, parte integrante deste protocolo;

e. Fica autorizado o CONSORCIO a contratar por tempo determinado para atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico em hipéteses nas quais seja
evidenciada a possibilidade ou conveniéncia do provimento do emprego pitblico, em consonancia com a Consolidagio das Leis do Trabalho;

f. A contratagiio por tempo determinado, sem prejuizo das disposi¢Ses anteriores, somente poderd ocorrer mediante justificativa expressa do Secretirio Executivo e
aprovagdo da maioria dos membros da Assembleia Geral, desde que o projeto e/ou programa ao qual o empregado publico serd destinado, tenha tido suas metas
previamente aprovadas pela Assembleia Geral; .

g. O Presidente do CONSORCIO poderé conceder revisio geral anual de remuneracdo aos empregados piiblicos do CONSORCIO no més _de outubro de cada ano, com
recomposi¢do a partir de novembro, nos termos do disposto no art. 37, inciso X, da Constituigio Federal, utilizando como teto o Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo IPCA/IBGE;

h. Além do saldrio, podera ser Pago a0 empregado puiblico do CONSORCIO ou servidor e/ou empregado publico cedido ou em exercicio de representacio do Consércio,
auxilio alimentagio para ressarcimento de despesas com alimentagio do préprio empregado.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16. Fica assegurado aos consorciados o direito de se retirar a qualquer momento do CONSORCIO, desde que denuncie sua intengdio formalmente junto a Assembleia Geral,
em prazo nunca inferior a 180 (cento e oitenta) dias, observando o disposto nos §§ 1° e 2° do artigo 11, sem prejuizo das penalidades previstas no §2°, do artigo 12, da Lei
Federal n°11.107/2005.

16.1. Devera ser estabelecida clausula penal no contrato de rateio e de programa. 2 qual tera carater indenizatdrio na propor¢&o 2o prejuizo causado 20 CONSORCIO, nas
hipéteses de atraso ou inadimpléncia e retirada ou exclusio do ente.

16.2. O CONSORCIO sera extinto por decisdo de 2/3 dos seus entes integrantes, através da Assembleia Geral, em reunifio exaordinaria, especialmente convocada para
este fim, ratificado mediante lei por todos os entes consorciados e de acordo com a legislacdo federal.
16.3. Em caso de extingio sera obedecido o disposto no artigo 29, § 1° do Decreto Federal n° 6.017/2007 e demais legislacdes aplicaveis.

16.4. O mandato dos membros eleitos e indicados findar-se-3, de imediato, no caso de haver alteragdo na Chefia do Poder Executivo do ente da federagdo consorciado, a
ndo ser que novo Chefe do Executivo referende a indicagdo anterior.

16.5. Os Municipios que subscrevem este protocolo, deverio ratifici-lo mediante Lei, no prazo de sessenta dias, a contar da publicagdo no Didrio Oficial do Estado da
decisfio da Assembleia Geral que aprovou os seus termos.

16.6. Para dirimir as controvérsias decorrentes da aplicagdo do presente instrumento, que ndo sejam suficientemente sanadas pela Assembleia Geral, elegem os signatirios
o foro central da Comarca da Regido Metropolitana de Curitiba, Estado do Parana.

E POR ASSIM ESTAREM DE PLENO ACORDO COM TUDO O QUE AQUI SE CONVENCIONOU, AS PARTES CELEBRAM E ASSINAM O PRESENTE
PROTOCOLO PARA QUE SURTA OS DEVIDOS E NECESSARIOS EFEITOS DE DIREITO.

Curitiba, 30 de abril de 2024.
VANDIR DE OLIVEIRA ROSA - Prefeito do Municipio de Adrianépolis
JESSE DA ROCHA ZOELLNER - Prefeito do Municipio de Agudos do Sul
GERSON DENILSON COLODEL - Prefeito do Municipio de Almirante Tamandaré
HISSAM HUSSEIN DEHAINI - Prefeito do Municipio de Araucaria
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MARCOS ANTONIO ZANETTI - Prefeito do Municipio de Balsa Nova
ANTONIO LUIZ GUSSO - Prefeito do Municipio de Bocaiiiva do Sul

BIHL ELERIAN ZANETTI - Prefeito do Municipio de Campina Grande do Sul
MAURICIO RIVABEM - Prefeito do Municipio de Campo Largo

CLAUDIO CESAR CASAGRANDE - Prefeito do Municipio de Campo Magro
PATRIK MAGARI - Prefeito do Municipio de Cerro Azul

HELDER LUIZ LAZAROTTO - Prefeito do Municipio de Colombo

ANTONIO ADAMIR DIGNER - Prefeito do Maunicipio de Contenda

RAFAEL VALDOMIRO GRECA DE MACEDO - Prefeito do Municipio de Curitiba
MOISEIS BRANCO DA SILVA - Prefeito do Municipio de Doutor Ulysses
MARCO ANTONIO MARCONDES SILVA - Prefeito do Municipio de Fazenda Rio Grande
NENEU JOSE ARTIGAS - Prefeito do Municipio de Itaperucu

LUIS ANTONIO BISCAIA - Prefeito do Municipio de Mandirituba

MAICON GROSSKOPF - Prefeito do Municipio de Pién

ROSA MARIA DE JESUS COLOMBO - Prefeita do Municipio de Pinhais
JOSIMAR APARECIDO KNUPP FROES - Prefeito do Municipio de Piraquara
LORENO BERNARDO TOLARDO - Prefeito do Municipio de Quatro Barras
JOSE RIBEIRO DE MOURA - Prefeito do Municipio de Quitandinha

KARIME FAYAD - Prefeita do Municipio de Rio Branco do Sul

MARGARIDA MARIA SINGER - Prefeita do Municipio de S3o José dos Pinhais
JOSE ALTAIR MOREIRA - Prefeito do Municipio de Tijucas do Sul

MARCO ANTONIO BALDAO - Prefeito do Municipio de Tunas do Paran

ANEXOI - ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Fica estabelecida a estrutura organizacional do Conséreio, seus cargos, fungGes, provimento e carga horaria, como segue:

ASSEMBLEIA

Presidente
e Vice-Presidente

Conselho Fiscal
Conselho Técnico
Camaras

L Secretaria Executiva ~,

~l| Controle Interno l

eréncia Técnica Geréncia Juridica Geréncia Administrativa T 3
N o Geréncia Financeira

_EFSE“}{Eirf’ L Assistente Administrativo
Civil/Sanitarista Advogado s tla dor
Téc./Médio/ Técnico em TI Assessor Administrativo
Fiscal
Assessor técnico
ANEXO II - ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Fica estabelecida a estrutura organizacional do Conséreio, seus cargos, funcdes, provimento e carga hordria, conforme segue:

Emprego Publico Vagas Carga Horiria Tipo de Provimento | Grau de Escolaridade | Vencimento
Secretario Executivo 1 40 horas Interna, remota e externa Comissiio Superior R$21.882.29
Gerente Juridico 1 40 horas Interna, remota e externa Comissdo Superior RS 14.004.57
Gerente Administrativo 1 40 horas Interna, remota e externa Comissio Superior RS 14.004,57
Gerente Financeiro i 40 horas Interna, remota e externa Comissio Superior RS 14.004.57
Gerente Técnico 1 40 horas Interna, remota e externa Comissdo Superior RS 14.004.57
Assessor Técnico - Administrativo 2 40 horas Interna, remota e externa Comissdo Superior RS 4.933,08
Emprego Piiblico agas Carga Hovsria Tipo de Provimento  |Grau de Escolaridade  |Vencimento
Controle Interno 1 40 horas Interna, remota e externa Concurso Pablico Superior R$ 7.616.88
Contador 1 20 horas Interna, remota e externa Concurso Publico Superior R$4.000,00
Engenheiro 1 40 horas Interna, remota e externa Concurso Piblico Superior R$11.296.00
Advogado 1 20 horas Interna, remota e externa Concurso Piiblico Superior R$ 4.000,00
Fiscal B 40 horas Interna, remota e externa Concurso Pablico Técnico RS 3.231,60
Técnico em TI 1 30 horas Interna, remota e externa Concurso Publico Técnico RS 2.400.00
Assistente Administrativo 2 40 horas Interna, remota e externa Concurso Pitblico Meédio RS 2.800,00




